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AO JUIZO DA VARA CIVEL DA COMARCA DE CAMARAGIBE-PE

IVAN GUEDES DE LIMA FILHO, brasileiro, casado, empresario, portador do
RG n® 6.891.445 SDS/PE, inscrito no CPF n® 075.860.884-54, residente e
domiciliado na Rua Francesa, n® 02, Bairro Santa Monica, Camaragibe/PE, CEP
54767-410, com fundamento no art. 5%, LXXIII, da Constituicao Federal, na Lei n®
4.717/1965 (Lei da Acao Popular) e demais dispositivos legais aplicaveis, vem,
por intermédio de seu advogado, Saulo Gomes da Silva, brasileiro, solteiro,
advogado inscrito na OAB/PE sob o n® 57.252, endereco profissional na Rua
Professor Bandeira, n® 397, 1° andar, Iputinga, Recife/PE, CEP 50.731-250, propor
a presente:

ACAO POPULAR COM PEDIDO DE TUTELA
PROVISORIA DE URGENCIA

PARA ANULACAO DE CONTRATOS POR TERCEIRIZACAO INDEVIDA DE
SERVICOS JURIDICOS

em face da; CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE-PE, pessoa juridica de
direito publico interno, com sede na Rua Dr. Domingos Savio Dias Martins, n®
262, Centro, Camaragibe — PE, CEP: 54759-970, CNPJ: 08.260.633/0001-07, e-mail:
juridico@camaracamaragibe.pe.gov.br, telefone: (81) 3458-1690; pelos fatos e
fundamentos a seguir expostos.

I - DA LEGITIMIDADE ATIVA E DO CABIMENTO

A presente agao popular tem por objeto a anulagdo de ato administrativo
concreto lesivo a legalidade, a moralidade administrativa e ao patrimoénio
publico, consistente na contratacao direta, por inexigibilidade de licitagdo, de
escritdrio privado de advocacia para execugao de servigos juridicos ordinarios,
permanentes e continuados, em afronta direta ao art. 37 da Constituicao Federal.

O Autor ¢ parte legitima, por ser cidadao residente e eleitor do Municipio
de Camaragibe, encontrando-se quite com suas obrigagoes eleitorais, nos termos
do art. 5%, LXXIII, da Constituicao Federal e do art. 1° da Lei n® 4.717/1965.
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II - DOS FATOS

A Camara Municipal de Camaragibe celebrou contratagdes diretas
reiteradas, mediante inexigibilidades sucessivas, destinadas a terceirizacao
indevida de servi¢os juridicos ordindrios e permanentes, em substituicao
estrutural da advocacia publica institucional do Poder Legislativo municipal,
conforme se verifica dos seguintes ajustes administrativos:

a) Contrato n® 00001/2025-SDC, decorrente da Inexigibilidade de Licitacao n®
IN00001/2025, celebrado com o escritdorio Gabriel Landim de Farias Sociedade
Individual de Advocacia, no valor global de R$ 180.000,00, com vigéncia inicial
de 12 (doze) meses;

b) Contrato n® 00002/2025-SDC, decorrente da Inexigibilidade de Licitagao n®
IN00002/2025, celebrado com o escritério Joao Batista e Valério Leite Advogados
Associados, no valor global de R$ 78.000,00, com vigéncia inicial de 12 (doze)
meses;

¢) Contrato n® 00019/2025-SDC, decorrente da Inexigibilidade de Licitacio n®
IN00006/2025, celebrado com o escritorio Cristiano Dantas Sociedade
Individual de Advocacia, no valor global de R$ 90.000,00, com vigéncia inicial
de 12 (doze) meses.

A contratagao foi formalmente celebrada pelo Presidente da Camara
Municipal de Camaragibe, Sr. PAULO ANDRE DO NASCIMENTO DUDA, na
qualidade de autoridade maxima do Poder Legislativo municipal e ordenador da
despesa.

O objeto dos contratos é amplo e genérico, ndo constando qualquer
justificativa concreta quanto a singularidade dos objetos ou a incapacidade da
advocacia interna da Camara Municipal, abrangendo, entre outras atividades:

— Elaboragao de pareceres juridicos administrativos;

— Analise de licita¢Oes, contratos e convénios;

— Apoio juridico ao Plendrio e as Comissoes;

— Acompanhamento de procedimentos administrativos;

— Emissao de relatorios juridicos sob demanda da Mesa Diretora;

— Consultoria e assessoramento juridico institucional continuo;

— Orientagao juridica preventiva a Presidéncia e a Mesa Diretora;

— Analise de atos administrativos e normativos internos;

— Apoio juridico a Comissao Permanente de Licitagao;

— Acompanhamento e orientagao em fiscaliza¢oes e demandas de 6rgaos de
controle;

— Analise de processos administrativos e presta¢oes de contas;

— Elaboragao de manifestagoes juridicas correlatas as atividades da Camara
Municipal.
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Além disso, os contratos preveem expressamente a possibilidade de
prorrogacdo da vigéncia, nos termos dos arts. 105 a 114 da Lei n°® 14.133/2021, o
que evidencia nao se tratar de contratagdoes pontuais ou excepcionais, mas de
prestacao continua, reiterada e prolongada de servigos juridicos, incompativel
com o regime constitucional da inexigibilidade de licitagao.

IIl - DA EXISTENCIA DE ADVOCACIA PUBLICA EFETIVA,
ESTRUTURADA, REMUNERADA E EM PLENO EXERCICIO

A Camara Municipal de Camaragibe possui estrutura juridica interna
completa, efetiva e plenamente apta ao desempenho das fungdes de
assessoramento e representacao juridica, composta por advocacia publica de
provimento efetivo e por cargos em comissdo de natureza técnico-juridica,
criados em lei, providos e remunerados, o que afasta de forma absoluta qualquer
alegacao de desassisténcia juridica.

Por meio da Portaria n® 115/2017, foi nomeado, apds aprovagao em
concurso publico (Edital n® 001/2016), o servidor REJANIO DE LIMA
MARQUES para o cargo de Procurador Juridico — Advogado, de provimento
efetivo, Classe CE-1.

A Lei Municipal n® 1.017/2024, em seu ANEXO V - Quadro de Pessoal -
Cargos Efetivos — Grupo I - Atividades de Nivel Superior, disciplina
expressamente as atribui¢des do cargo de Procurador Juridico — Advogado,
conferindo-lhe, entre outras:

e exercicio das fungoes inerentes a advocacia;

¢ assessoramento juridico a Presidéncia, ao Plendrio e as Comissoes;
* emissao de pareceres juridicos;

* representagao judicial e extrajudicial da Camara Municipal;

* apoio juridico as diversas areas do Poder Legislativo.

O mesmo diploma legal, em seu ANEXO I, fixa para o referido cargo
remuneracao base mensal de R$ 25.000,00 + Gratificagdo, evidenciando que o
proprio legislador municipal estruturou a advocacia publica da Camara como
funcao técnica permanente, estratégica e de elevada responsabilidade
institucional, incompativel com a terceirizagao de atividades juridicas ordinarias
ou administrativas de conformidade legal.

Além da advocacia publica efetiva, a Lei Municipal n°® 1.017/2024, em seu
ANEXO II - Classe II - Direcao, Chefia e Assessoramento da Mesa Diretora,
instituiu cargos em comissao de natureza técnico-juridica, de nivel superior,
com inscri¢ao na OAB, a saber:
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a) Cargo: Procurador-Geral

* Simbolo: CC-1

¢ Quantidade: 01

* Remuneracao: R$ 6.900,00 + Gratificagao

® Ocupante: Cristiane Farias da Rocha

* Fungdo: assessoramento superior de natureza técnica;

* Atribuigoes:

0 assessoramento direto ao Presidente da Camara;

o orientagao juridica aos membros do Poder Legislativo;

o representacao juridica da Camara mediante procuragao;

o emissao de pareceres juridicos solicitados pela Presidéncia, Vereadores,
Comissoes e Comissao Permanente de Licitagao;

o desenvolvimento de outras atividades juridicas relacionadas ao
funcionamento do Poder Legislativo;

¢ Provimento: livre nomeacao e exoneracgao.

b) Cargo: Subprocurador

* Simbolo: CC-2

¢ Quantidade: 01

* Remuneracgao: R$ 5.900,00 + Gratificagao

® Ocupante: Poliana Guedes Souza

* Fungdo: assessoramento superior de natureza técnica;

* Atribuigoes:

o assessoramento juridico ao Presidente da Casa Legislativa, em conjunto ou
independentemente da Procuradoria-Geral;

o emissao de pareceres juridicos de apoio ao Plenario e as Comissoes;
o representacao judicial da Camara mediante designacao;

o substituigdo do Procurador-Geral em casos de auséncia ou urgéncia;
o acompanhamento de processos judiciais e legislativos;

¢ Provimento: livre nomeacgao e exoneragao.

c) Cargo: Assessor de Licitacdo — Advogado

¢ Simbolo: CC-3

¢ Quantidade: 01

* Remuneracgao: R$ 3.500,00 + Gratificacao

® Ocupante: Vanessa Chaves Saad

* Funcao: de nivel superior, exercicio de fun¢des inerentes a advocacia, com
especificidade para acompanhamento dos processos licitatorios da Casa
Legislativa;

* Atribuic¢des gerais:

o desenvolvimento de tarefas de natureza técnico-juridica;

o emissao de pareceres juridicos em apoio a Comissao Permanente de Licitagao;
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o acompanhamento dos processos licitatorios;

o determinagao e cumprimento de diligéncias necessarias ao regular
processamento dos procedimentos licitatorios;

o desenvolvimento de outras tarefas inerentes a area juridica;

o confeccao de relatdrios e acompanhamento processual administrativo;
* Requisitos: Bacharelado em Direito, com regular inscricao na OAB;

¢ Provimento: livre nomeacao e exoneragao.

Diante desse arcabouc¢o normativo, funcional e remuneratorio, resta
incontroverso que a Camara Municipal de Camaragibe dispoe de estrutura
juridica interna suficiente, permanente e multifuncional, plenamente capaz de
executar atividades de natureza juridica, administrativa e institucional,
inclusive aquelas relacionadas a regularidade legal, acompanhamento
administrativo continuo, suporte a fiscalizacobes e conformidade com
exigéncias de 0rgaos de controle.

Nesse cendrio, inexiste qualquer lacuna funcional, excepcionalidade
técnica ou inviabilidade operacional que justifique a contratagao externa de
servigos de consultoria ou acompanhamento institucional continuo, sobretudo
quando o objeto contratado se refere a atividades ordindrias, permanentes e
previsiveis, diretamente inseridas na rotina administrativa do Poder Legislativo.

A contratagao de terceiros, nessas circunstancias, configura terceirizacao
indevida de funcdo administrativa permanente, com duplicidade de despesa
publica, esvaziamento das atribuicoes dos cargos juridicos existentes e
violacdo direta aos principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e
moralidade administrativa, caracterizando, em tese, ato administrativo ilegal e
potencialmente lesivo ao erario, plenamente passivel de controle pela via da
Acao Popular.

IV - DO DIREITO: ILEGALIDADE DA CONTRATACAO, REPERCUSSAO
GERAL, TEMA 309

A licitagao constitui a regra constitucional, nos termos do art. 37, XXI, da
Constituicao Federal, sendo a inexigibilidade excecao estrita, admissivel apenas
quando comprovadas a singularidade do objeto e a inviabilidade de
competicao.

No caso concreto, o objeto contratado revela-se ordindrio, genérico e
continuado, coincidindo integralmente com as atribuicoes legais do Procurador
Juridico efetivo da Camara Municipal, cargo ja existente, estruturado e
devidamente remunerado pela propria Lei Municipal n® 1.017/2024,
circunstancia que afasta, por si sd, a excepcionalidade exigida para a contratagao
direta.
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O Supremo Tribunal Federal, ao apreciar a matéria sob o regime da
REPERCUSSAO GERAL (TEMA 309), firmou entendimento de que a
contratacao direta de servi¢os advocaticios, embora juridicamente possivel em
tese, exige cumulativamente, além da notdria especializacdo e da natureza
singular do servico, restar devidamente demonstrada a inadequaciao da
prestacao do servico pelos proprios integrantes do Poder Publico, bem como a
compatibilidade do preco com o mercado, requisitos indispensaveis.

“a contratagio direta de servicos advocaticios pela
Administracio Publica por inexigibilidade de
licitagdo, além dos critérios ja  previstos
expressamente  (necessidade de  procedimento
administrativo ~ formal; notdria  especializagio
profissional; natureza singular do servigo), observe:
(i) a inadequagdo da prestagido do servigo pelos
integrantes do Poder Publico; e (ii) a cobranca de
preco compativel com o praticado pelo mercado.” 6.
RE n® 610.523/SP julgado prejudicado e RE n®
656.558/SP ao qual se dd provimento,
restabelecendo-se a decisdo em que se julgou
improcedente a acdo.

Trata-se de tese firmada sob o regime da REPERCUSSAO GERAL, de
observancia obrigatdria por todos os oOrgaos do Poder Judicidrio e da
Administracdo Publica, nos termos do art. 927, 111, do CPC.

No presente caso, além de inexistir singularidade do objeto, é evidente a
adequacao da atuacdo da advocacia publica institucional, o que torna ilicita a
terceirizagao pretendida, por configurar desvio de finalidade do instituto da
inexigibilidade.

A contratagao de escritorios privados, nessas circunstancias, configura, de
forma inequivoca:

— substituicao indevida da advocacia publica institucional;

— duplicidade de despesa publica;

— esvaziamento de cargo efetivo provido por concurso publico;

— desvio de finalidade do instituto da inexigibilidade;

— violac¢do aos principios da legalidade, moralidade, impessoalidade e
eficiéncia (art. 37, caput, da Constituicao Federal).

Nesse sentido, o Tribunal de Justica de Pernambuco ja decidiu:
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“Ndo basta que o objeto seja qualificado como servigo
técnico profissional especializado para que se
configure a hipdtese de inexigibilidade de licitagdo.
E imperioso, também, que possua natureza
singular, ndo podendo consistir em atividade
ordindria ou corriqueira, a fim de justificar a
contratagdo direta de profissional ou empresa de
notoria especializagio.”

(TJPE, Agravo de Instrumento n° 0014815-
80.2024.8.17.9000, 2* Camara de Direito Piiblico,
Rel. Des. Paulo Romero de Sa Araitijo,
julgamento undnime, mnegado provimento ao
recurso).

“Por conseguinte, a singularidade é qualidade do
objeto  contratual, enquanto a notéria
especializagdo diz respeito ao sujeito contratado,
razdo pela qual, para fins de inexigibilidade, ndo
basta a qualificacio do profissional, sendo
imprescindivel a andlise da natureza do objeto
definido.”

(TJPE, Apelagdo n® 0003602-13.2022.8.17.3030,
4* Cdmara de Direito Publico, Rel. Des. Josué
Antonio Fonseca de Sena, decisdo unanime).

V - DO DANO AO ERARIO E DA LESAO A MORALIDADE
ADMINISTRATIVA

Os Contratos n° 00001/2025, n° 00002/2025 e n° 00019/2025 foram
celebrados, respectivamente, pelos valores globais de R$ 180.000,00, R$ 78.000,00
e R$ 90.000,00, todos com vigéncia inicial de 12 (doze) meses e com previsao
expressa de prorrogacdo, o que evidencia o risco concreto de perpetuacao de
despesa publica fundada em atos potencialmente ilegais, com efeitos financeiros
sucessivos e cumulativos sobre o patrimonio publico.

Trata-se, ainda, de contratacdes simultaneas e reiteradas, realizadas nos
mesmos periodos, envolvendo trés escritorios de advocacia distintos, todos
incumbidos do desempenho das mesmas fungdes juridicas ordindrias, o que
afasta, de modo absoluto, qualquer alegacao de excepcionalidade, singularidade
ou necessidade pontual.
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Tais contratagdes nao se revestem de carater pontual ou excepcional. Ao
contrario, foram estruturadas para atender a necessidade juridica permanente do
orgao legislativo, circunstancia que agrava a lesividade dos atos impugnados e
evidencia a utilizagao indevida de recursos publicos em substituigao a estrutura
institucional ja existente.

Com efeito, a Camara Municipal de Camaragibe mantém Procurador
Juridico efetivo, regularmente investido por concurso ptiblico, com remuneragao
mensal fixada em R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais), acrescida de gratificacao,
cujas atribuigOes legais abrangem integralmente as mesmas atividades juridicas
ordindrias objetos das contratagdes privadas.

A manutencao simultanea da advocacia publica efetiva e da contrata¢do
de trés escritdrios privados distintos para o desempenho das mesmas fungoes
revela inequivoca duplicidade, e, no caso concreto, multiplicacdo, de despesa
publica, apta a caracterizar danos ao erdrio e afronta direta aos principios da
legalidade, da moralidade administrativa e da eficiéncia.

A agao popular tutela ndo apenas o patrimonio material do ente publico,
mas também a legalidade, a moralidade e a probidade administrativa, sendo
suficiente, para a sua procedéncia, a demonstragao da ilegalidade do ato e de sua
aptiddo concreta para gerar danos ao erdrio, independentemente da
comprovagao de prejuizo financeiro ja consumado.

VI- DA TUTELA PROVISORIA DE URGENCIA
Estao presentes os requisitos do art. 300 do CPC.

Probabilidade do direito: demonstrada pela inexisténcia de singularidade
do objeto contratado, pela presenca de advocacia publica interna efetiva,
estruturada e devidamente remunerada, cujas atribuicoes legais abrangem
integral e plenamente os servigos previstos nos Contratos n® 00001/2025,
00002/2025 e 00019/2025, bem como pelo carater amplo, genérico e continuado
das contratagdes, manifestamente incompativel com o regime juridico da
inexigibilidade de licitacao.

Soma-se a isso a orientacdo jurisprudencial reiterada no ambito do
Tribunal de Justica de Pernambuco, no sentido de reconhecer a nulidade de
contratagOes diretas de escritdrios de advocacia quando os servigos contratados
se confundem com atribui¢des ordindrias da advocacia publica institucional, o
que reforga, de forma robusta, a plausibilidade juridica da pretensao deduzida.

Perigo de dano: consubstanciado na continuidade dos pagamentos
mensais decorrentes de trés contratos potencialmente ilegais, celebrados
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simultaneamente pelos valores globais de R$ 180.000,00, R$ 78.000,00 e R$
90.000,00, todos com vigéncia inicial de 12 (doze) meses e com previsao concreta
de prorrogagao, circunstancias que tendem a perpetuar e ampliar a lesdo ao
erario.

Trata-se de despesa publica de natureza continuada, com efeitos
financeiros sucessivos, cumulativos e reiterados, cujo ressarcimento posterior se
mostra dificil e incerto, sobretudo diante da execucdo progressiva e simultanea
dos contratos, o que evidencia a necessidade de intervencao judicial imediata
para impedir a consolidagao de prejuizo ao patrimonio publico e a continuidade
de atos administrativos fundados em contratacao direta potencialmente nula.

Reversibilidade da medida: a tutela ora requerida é plenamente
reversivel, uma vez que eventual improcedéncia da acao permitird a imediata
retomada da execugdao contratual, sem qualquer prejuizo estrutural a
Administracao. Configura-se, ademais, inequivoco periculum in mora inverso,
pois a manutencao da execucgao de contratos potencialmente nulos importa na
consolidagao progressiva de despesa publica indevida, com risco concreto de
danos ao erario e violagdo continuada aos principios da legalidade e da
moralidade administrativa.

VII - DO PEDIDO DE EXIBICAO E COMPROVACAO DOS SERVICOS
PRESTADOS

(para fins de transparéncia e completa instrugdo probatdrias - arts. 396 a 404 do CPC)

Requer-se que os réus sejam compelidos a exibir e comprovar
documentalmente, em prazo a ser fixado por este Juizo, os servigos efetivamente
prestados com fundamento nos contratos impugnados, decorrentes das
Inexigibilidades de Licitacio n°® IN00001/2025, IN00002/2025 e IN00006/2025,
mediante a apresentagdo dos seguintes documentos:

a) relatdrios técnicos, gerenciais ou circunstanciados das atividades
desenvolvidas;

b) pareceres juridicos emitidos no periodo contratual;

C) pecas processuais, manifestagdes administrativas ou notas técnicas
eventualmente produzidas;

d) ordens de servigo, solicitagdes formais ou demandas encaminhadas pela
Mesa Diretora;

e) atestos de execucgao firmados por fiscal ou gestor dos contratos;

f) identificacdo das datas de execugao, dos responsaveis pela elaboragao dos
servigos e da correlagao objetiva entre cada atividade alegada e o respectivo
objeto contratual;
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g) notas fiscais, empenhos, liquidagdes e comprovantes de pagamento
correspondentes;

h) exibi¢ao integral dos processos administrativos relativos as Inexigibilidades
de Licitagao n°® IN00001/2025, IN00002/2025 e IN00006/2025, compreendendo a
formalizacao da demanda, estudos técnicos preliminares, justificativas,
pareceres juridicos, atos de ratificacdo e demais pecas que os instruem.

Tal providéncia tem por finalidade exclusiva o controle da legalidade da
despesa publica e a adequada instrucdo probatoéria, permitindo verificar a
efetiva execucdo dos contratos, a compatibilidade dos servicos alegados com os
objetos pactuados e a regularidade dos pagamentos realizados.

VIII - DO PEDIDO DE EXIBICAO INTEGRAL DOS CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS E DA FALHA NA TRANSPARENCIA ATIVA - Arts. 396
a 404 do CPC

Constata-se, a partir de consulta ao Portal da Transparéncia da Camara
Municipal de Camaragibe, a existéncia de inconsisténcia e incompletude na
disponibilizagao dos contratos administrativos celebrados, circunstancia que
compromete o controle social e a adequada fiscalizagao dos atos administrativos.

Com efeito, o referido portal apresenta a numeracao de contratos
administrativos compreendida, em tese, entre os numeros 01 e 30, contudo nao
constam publicizados os contratos de n® 5 a 18, bem como os contratos de n® 3,
20, 21, 24, 25, inexistindo qualquer justificativa formal para tais lacunas ou
indicagao expressa de inexisténcia desses ajustes.

Tal cendrio revela falha objetiva no dever de transparéncia ativa, previsto
no art. 37, caput, da Constituicdo Federal, no art. 48 da Lei Complementar n°
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e na Lei n® 12.527/2011 (Lei de Acesso
a Informacao), na medida em que impede o pleno conhecimento da totalidade
dos contratos celebrados pela Camara Municipal, obstando a verificagdo da
legalidade, economicidade e regularidade das despesas publicas.

A auséncia de contratos numericamente intermedidrios no Portal da
Transparéncia suscita fundada davida quanto a existéncia de outros ajustes
administrativos nao divulgados, os quais podem guardar pertinéncia direta com
0 objeto da presente demanda ou revelar novas contrata¢cdes potencialmente
ilegais, cuja andlise resta inviabilizada pela omissdao informacional do ente
publico.

Nesse contexto, a exibigao integral dos contratos administrativos
celebrados é medida que se impde, ndo apenas para fins de adequada instrugao
probatdria desta acdo popular, mas sobretudo para assegurar a efetividade do
controle jurisdicional e do direito fundamental a transparéncia, permitindo a
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identificacao de eventuais atos lesivos ao erario e a moralidade administrativa
ainda nao conhecidos.

Diante disso, requer-se seja determinado a ré que promova a exibi¢ao
integral de todos os contratos administrativos celebrados e em vigor pela
Camara Municipal de Camaragibe a partir de 01 de janeiro de 2025, inclusive
aqueles nao disponibilizados no Portal da Transparéncia.

IX - DOS HONORARIOS ADVOCATICIOS, DA REGRA ESPECIFICA DA
ACAO POPULAR E DO PRINCIPIO DA CAUSALIDADE

Nos termos do art. 5% inciso LXXIII, da Constituicao Federal, o autor
popular € isento do pagamento de custas e Onus sucumbenciais, salvo
comprovada ma-fé, hipotese inexistente no caso concreto.

A Lei n® 4.717/1965, que rege especificamente a agao popular, estabelece
disciplina propria acerca da sucumbéncia, dispondo expressamente em seu art.
12 que a sentenga devera incluir, na condenacdo dos réus, o pagamento das
custas, das despesas judiciais e extrajudiciais diretamente relacionadas a
demanda, bem como dos honorarios advocaticios, sempre que a parte
demandada for vencida. Trata-se de regra especial que consagra o principio da
causalidade, segundo o qual deve suportar os encargos processuais aquele que
deu causa ao ajuizamento da agao.

O Superior Tribunal de Justica consolidou entendimento no sentido de
que, em agao popular, a condenagao da parte ré ao pagamento de honorarios
advocaticios € cabivel inclusive nas hipdteses de extin¢ao do processo sem
resolu¢do do mérito, quando evidenciado que o ajuizamento da demanda
decorreu de ato administrativo ilegal, aplicando-se o principio da causalidade.
Nesse sentido:

“Em acao popular, a Lei n® 4.717/1965 contém regra especifica quanto
ao 6nus da sucumbéncia, impondo a condenagao da parte ré ao
pagamento de custas e honorarios sempre que vencida, aplicando-se o
principio da causalidade mesmo nas hipoteses de extingao do processo
sem resolucao do mérito por perda superveniente do objeto, quando
evidenciado que o ajuizamento da demanda decorreu de ato
administrativo ilegal.”
(STJ, REsp 2.137.086/PA, Rel. Min. Paulo Sérgio Domingues, 1°
Turma, j. 18/06/2024, DJe 26/06/2024).

No mesmo sentido, o Tribunal de Justica de Pernambuco firmou
orientac¢do no sentido de que, em agdes populares cujo objeto € a invalida¢ao de
ato administrativo, o proveito econdmico é, em regra, inestimavel, devendo os
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honorarios sucumbenciais devidos pela Fazenda Publica ser fixados por
aprecia¢do equitativa, nos termos do art. 85, §8°, e 8>-A do Cddigo de Processo
Civil, em observancia ao principio da causalidade:

“Em acdo popular extinta sem resolu¢io de mérito por perda
superveniente do objeto, sendo inestimavel o proveito econdmico
obtido, os honordrios sucumbenciais devidos pela Fazenda Publica,
em razao do principio da causalidade, devem ser fixados por
apreciacdo equitativa, nos termos do art. 85 §8%, do CPC.”
(TJPE, Apelacao Civel n° 0003224-21.2021.8.17.2730, 3* Camara de
Direito Publico, Rel. Des. Carlos Frederico Gongalves de Moraes, j.
22/09/2025).

No caso dos autos, a presente agao somente foi ajuizada em razado de ato
administrativo objetivamente ilegal, consistente na contratagao direta, por
inexigibilidade indevida, de servigos juridicos ordindrios e permanentes, o que
imp0s ao cidaddo a necessidade de buscar a tutela jurisdicional para prote¢ao do
erario. Evidencia-se, portanto, que a parte ré deu causa ao ajuizamento da
demanda, atraindo a aplicagao do principio da causalidade.

Diante disso, requer-se a condenacdo da parte ré ao pagamento de
honorarios advocaticios sucumbenciais em favor do patrono do autor, a serem
fixados por apreciacao equitativa, nos termos do art. 12 da Lei n® 4.717/1965 e do
art. 85, §8° e 8°-A, do Cddigo de Processo Civil.

X -DOS PEDIDOS
Diante do exposto, requer:

1. Concessao de tutela provisoria de urgéncia, para:

a) Suspender imediatamente a execucao e os efeitos dos Contratos n°
00001/2025-SDC, n°® 00002/2025-SDC e n® 00019/2025-SDC, todos
decorrentes, respectivamente, das Inexigibilidades de Licitacdo n®
IN00001/2025, n® IN00002/2025 e n® IN00006/2025, inclusive com a
imediata interrupcao de quaisquer atos de execugdo contratual, até

ulterior deliberagao judicial;

b) Subsidiariamente, caso nao seja esse o entendimento de Vossa
Exceléncia, suspender imediatamente apenas os pagamentos decorrentes
dos Contratos n® 00001/2025-SDC, n® 00002/2025-SDC e n® 00019/2025-
SDC, vedando a realizacio de novos empenhos, liquidacoes,
pagamentos, prorrogacoes ou aditamentos, até nova decisdo judicial,
mantendo-se provisoriamente os contratos sem execucao financeira.
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2. Determinacgao para que a ré exiba e comprove, nos termos do item VII
desta inicial, os servi¢os efetivamente prestados no ambito dos Contratos
n® 00001/2025-SDC, n° 00002/2025-SDC e n° 00019/2025-SDC, bem como
suas singularidades decorrentes das Inexigibilidades de Licitacdao n°®
IN00001/2025, n® INO00002/2025 e n° IN00006/2025, mediante a
apresentacao da documentagao ali especificada, em prazo a ser fixado por
este Juizo;

3. Determinac¢do para que a ré promova, nos termos do item VIII desta
inicial, a exibicdo integral de todos os contratos administrativos
celebrados e/ou em vigor pela Camara Municipal de Camaragibe a partir
de 01 de janeiro de 2025, inclusive aqueles nao disponibilizados no Portal
da Transparéncia;

4. Citacao da ré para apresentar contestacao;

5. Intimacdo do Ministério Publico para participar como fiscal do
ordenamento juridico e emissao de parecer posterior;

6. Ao final, a procedéncia dos pedidos nesta acdo para:

a) declarar a nulidade dos Contratos n°® 00001/2025-SDC, n® 00002/2025-
SDC e n® 00019/2025-SDC, bem como dos respectivos procedimentos de
Inexigibilidade de Licitacao n°® IN00001/2025, n® IN00002/2025 e n°®
IN00006/2025, por violacdo aos principios constitucionais da legalidade,
moralidade, impessoalidade, eficiéncia e economicidade;

b) reconhecer a lesdo ao erario publico, a legalidade, a moralidade
administrativa e ao patrimonio publico, decorrente da terceirizacao
indevida e reiterada de servigos juridicos ordindrios, em substituicao
estrutural da advocacia publica institucional da Camara Municipal de
Camaragibe;

7. Producao de todas as provas em direito admitidas;

8. O reconhecimento da isencio de custas processuais e Onus
sucumbenciais ao autor popular, nos termos do art. 5% inciso LXXIII, da
Constituicao Federal e do art. 10 da Lei n®4.717/1965, ressalvada a hipotese
de comprovada ma-fé, inexistente no caso concreto.

9. A condenacao da ré ao pagamento de honorarios advocaticios
sucumbenciais, a serem fixados por apreciagao equitativa, nos termos do
art. 12 da Lei n® 4.717/1965 c/c art. 85, §8°, do CPC, em observancia ao
principio da causalidade.
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Da-se a causa, para fins meramente fiscais, o valor de R$ 348.000,00 (trezentos e
quarenta e oito mil reais), correspondente a soma dos valores globais dos contratos
impugnados.

Pede deferimento.

Camaragibe, janeiro de 2026.

Saulo Gomes
OAB/PE 57.252
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PROCURACAO AD IUDICIAM ET NEGOTIAM

OUTORGANTE: IVAN GUEDES DE LIMA FILHO, brasileiro, casado, portador do RG
de n® 6.981.445-SDS/PE e com CPF de n° 075.860.884-54, residente e domiciliado
a Rua Francesa n® 02, Bairro de Santa Monica-Camaragibe, PE CEP 54.767-410.

OUTORGADO: SAULO GOMES DA SILVA, brasileiro, solteiro, advogado inscrito na
OAB-PE com o n° 57.252, com enderego eletrOnico para fins de intimacao

intimacaopjetjpe@outlook.com e saulogomesdasilva@outlook.com.br, endereco

profissional na Rua Professor Bandeira, n® 397, 1° andar, Iputinga Recife, PE, CEP:
50.731-250.

Cldusula 1*- O OUTORGANTE confere a este OUTORGADO AMPLOS PODERES para
representd-la no FORO EM GERAL em qualquer Juizo, Instancia ou Tribunal, além

de processos administrativos, incluindo-se PROCONS e inquéritos policiais,
acoes populares, podendo propor contra quem de direito as agdes competentes
e defendé-lo nas referidas agoes, até final decisao, usando dos recursos legais e
acompanhando-os, conferindo-lhe poder para: confessar, transigir, pleitear
gratuidade processual, renunciar a excedentes de valores previstos na Lei
10.259/2001 nos Juizados Especiais Federais, firmar compromissos ou acordos,
receber e dar quitagao, efetuar levantamentos de alvaras, inclusive em seu
proprio nome, e/ou depdsitos de valores. Outrossim, em inventarios ou
arrolamentos: declarar bens, assinar, aprovar ou ndo partilhas, além de atuar em
qualquer reparticao publica ou ndo, judicial ou extrajudicial, requerendo o que
for de direito e necessario aos interesses do outorgante, podendo, também,
agindo em conjunto ou separadamente, podendo ainda substabelecer com iguais
poderes, para atos especificos ou sem reserva de poderes, EXCETO PARA

RECEBER CITACOES DE QUALQUER PROCESSO.

Camaragibe, assinatura eletronica

Decumento assinado digitalmente

b IVAN GUEDES DE LIMA FILHO
g »l Data: 19/01/2026 10:50:36-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br
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JUSTICA ELEITORAL

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

CERTIDAO

Certifico que, de acordo com os assentamentos do Cadastro Eleitoral e com o que
dispde a Res.TSE nUmero 21.823/2004, o(a) eleitor(a) abaixo qualificado(a) estd QUITE
com a Justica Eleitoral na presente data .

Eleitor(a): IVAN GUEDES DE LIMA FILHO

Inscricao: 0757 4427 0892 Zona: 127 Secao: 0075
Municipio: 26298 - CAMARAGIBE UF: PE
Data de nascimento: 06/06/1988 Domicilio desde: 03/05/2004

Filiacao: - ELIANE DUARTE DE LIMA
- IVAN GUEDES DE LIMA

Ocupacéo declarada pelo(a) eleitor(a): EMPRESARIA/EMPRESARIO

Certidao emitida as 04:14 em 15/10/2025

Res.-TSE n? 21.823/2004:

O conceito de quitacdo eleitoral redne a plenitude do gozo dos direitos politicos, o regular exercicio do voto,
salvo quando facultativo, o atendimento a convocacbGes da Justica Eleitoral para auxiliar os trabalhos
relativos ao pleito, a inexisténcia de multas aplicadas, em cardater definitivo, pela Justica eleitoral e nao
remitidas, excetuadas as anistias legais, e a regular prestacdao de contas de campanha eleitoral, quando se
tratar de candidatos.

A plenitude do gozo de direitos politicos decorre da inocorréncia de perda de nacionalidade; cancelamento
de naturalizacao por sentenca transitada em julgado; interdicao por incapacidade civil absoluta;
condenacao criminal transitada em julgado, enquanto durarem seus efeitos; recusa de cumprir obrigacao a
todos imposta ou prestacao alternativa; condenacao por improbidade administrativa; conscricao; e opcao,
em Portugal, pelo estatuto da igualdade.

Esta certidao de quitacao eleitoral é expedida gratuitamente.

Sua autenticidade podera ser confirmada na pagina do Tribunal Superior Eleitoral
na Internet, no endereco: http://www.tse.jus.br ou pelo aplicativo e-Titulo, por
meio do cddigo:

SA+R.9DKV.JAOV.BEXR
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ESTADO DE PERNAMEUCO
CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
SETOR DE CONTRATACAO

INEXIGIBILIDADE N° IN00001/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 250127IN00O0O01

CONTRATO N°: 00001/2025-SDC

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
E GABRIEL LANDIM DE FARIAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, FPARA
EXECUCAO DE SERVICO CONFORME DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA FORMA
ABATXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado Camara Municipal de Camaragibe - Rua Dr.
Domingos Savio Dias Martins, 258 - Centro - Camaragibe - PE, CNPJ n® 08.260.630/0001-07, neste
ato representada pelo Presidente Paulo Andre do Nascimento Duda, Brasileira, Divorciado,
residente e domiciliado na Avenida Pernambuco, 500 - Bairro dos Estados - Camaragibe - PE, CPF
n® 067.458.134-24, Carteira de Identidade n°® 7.216.175 SDS/PE, doravante simplesmente
CONTRATANTE, e do outro lado GABRIEL LANDIM DE FARIAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA - R
TENENTE JOAC CICERO, 301 - BOA VIAGEM - RECIFE - PE, CNPJ n° 42,403.062/0001-%94, neste ato
representado por Gabriel Henrique Xavier Landim de Farias, CPF n® 097.850.204-36, Carteira de
Identidade n® 47980 ORB/PE, doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as partes contratantes
assinar o presente contrato, o qual se regeri pelas clausulas e condicgdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Inexigibilidade de Licitacdo n® IN00001/2025, processada nos termos da
Lei Federal n® 14.133, de 1° de BAbril de 2021; Lei Complementar n° 123, de 14 de Dezembro de
2006; e legislagdo pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas, as
qualis os contratantes estio sujeitos como também as clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura foi devidamente autorizada, tem por objeto: Contratacdo de
empresa para a prestacdo de servicos de advocacia especializada em Direito Publico, com registro
na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB, para prestar assessoria a Camara Municipal de Vereadores
do Camaragibe/PE.

0 servigo devera ser executado rigorosamente de acordo com as condicgdes expressas neste
instrumento, proposta apresentada, especificacfes técnicas correspondentes, processo de
Inexigibilidade de Licitacdo n® INO0O0001/2025 e instrucgdes do Contratante, documentos esses que
ficam fazendo partes integrantes do presente contrato, independente de transcricdo; e sob o
regime de empreitada por preco global.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PRECOS:

0 valor total deste contrato, a base do preco proposto, & de R$ 180.000,00 (CENTO E OITENTA MIL
REAIS) .

Representado por: 12 x RS 15.000,00.

cODIGO DISCRIMINA(;ELO UNIDADE QUANTIDADE P.UNITARIO P. TOTAL

1 Contratagdo de empresa para a prestac@o de servicos mes 12 15.000,00 180.000,00
de advocacia especializada em Direito Publico, com
registro na Ordem dos Advogados do Brasil - ORE,

para prestar assessoria a Cémara Municipal de
Vereadores do Camaragibe/PE
Total: 180.000,00

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE:

0s precos contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano.

Dentro do prazo de vigéncia da contratacdo e mediante solicitacdo do Contratado, o0s precos
poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma proporcdo da variacdo verificada
no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o més do orcamento estimado, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagarid ao Contratado
a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado obrigado a apresentar meméria de
calculo referente zo reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
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Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de gualguer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicgdo, o gue vier a ser determinado pela legislacdo
entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

0 registro da variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos podera ser
realizado por simples apostila.

0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, guando
for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentacdo comprobatdria
do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as disposicdes dos
Arts. 124 3 136, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

As despesas correrdo por conta da seguinte dotagdo, constante do orcamento vigente:
7— Camara Municipal de Camaragibe

10000 - Poder Legislativo

10001 - Camara Municipal de Camaragibe

1 - Legislativa

122 - Administracdo Geral

1002 - Suporte Administrativo

2.3 — Manter Contratos de Fornecedores ( locacdo, sistemas e outros )necessirios ao funcionamento
da camara Municipal.

3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

0 pagamento seri efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos
adotados pelo Contratante, bem como as disposicdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

0s prazos maximos de inicio de etapas de execucdo e de conclusdo do objeto ora contratade, gue
admitem prorrogacdo nas condigdes e hipdteses previstas na Lei 14.133/21, estdo abaixo indicados
e serdo considerados da assinatura do Contrato:

a - Inicio: Imediato;

b - Conclusdo: 12 (doze) meses.

L vigéncia do presente contrato serd determinada: até 31/01/2026, considerada da data de sua
assinatura; podendo ser prorrogada, nas hipdteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei
14.133/21, especialmente as disposicdes do Art. 107, por tratar-se a presente contratacdo, de
servico continuo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
a - Efetuar o pagamento relativo a execucdo do servico efetivamente realizado, de acordo com as
respectivas clausulas do presente contrato;

b - Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execucdo do servico
contratado;
c - Notificar o Contratado sobre gqualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade do

servico, exercendo a mais ampla e completa fiscalizacdo, 0 gue ndo exime o Contratado de suas
responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribuicdes de Gestor e Fiscal deste contrato, conforme
requisitos estabelecidos na norma vigente, ou pelos respectivos substitutos, especialmente para
coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacd3o e acompanhar e fiscalizar a sua execucdo,
respectivamente, permitida a contratacdo de terceiros para assisténcia e subsidio da fiscalizacdo
com informacdes pertinentes a essa atribuicio;

e - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposicdes dos Arts. 115 a
123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

a - Executar devidamente o servico descrito na clausula correspondente do presente contrato,
dentro dos melhores parametros de gqualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada
a0 objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados;

b - Responsabilizar-se por todos os o6nus e obrigacgdes concernentes a legislacdo fiscal, civil,
tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a qualquer
titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razdo da execucdo do objeto contratado;

C — Manter preposto capacitado e iddneo, aceito pelo Contratante, gquando da execucdo do contrato,
gque o represente integralmente em todos os seus atos;

d - Permitir e facilitar a fiscalizacdo do Contratante devendo prestar os informes e
esclarecimentos solicitados;

e — Sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo drgdo interessado;

f - Ndo ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto deste instrumento, sem
o conhecimento e a devida autorizacdo expressa do Contratante;

g - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicgdes de regularidade e gqualificacdo exigidas no respectivo processo de contratacdo
direta, apresentando ao Contratante os documentos necessiarios, sempre que solicitados
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h - Cumprir a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, ao longo de toda a execugdo do contrato, e sempre gque solicitado pelo
Contratante, deverid comprovar o cumprimento dessa reserva de cargos, com a indicacdo dos
empregados gue preencherem as referidas vagas;

i - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposicdes dos Arts. 115 a
123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERACAO E EXTINCAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante
ou por acordo entre as partes, nos casos e condigdes previstas nos Arts. 124 a3 136 e sua
extincdo, formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, ocorrera nas hipdteses e disposicdes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

Nas alteracgdes unilaterais a gue se refere o inciso I, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21,
0 Contratado serd obrigado a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, acréscimos ou supressdes
que se fizerem nos servicos, de até o respectivo limite fixzado no Art. 125, do mesmo diploma
legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supressdo poderid exceder o
limite estabelecido, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratacdo e observadas as condigdes de adimplemento das obrigacdes
pactuadas, o0s procedimentos e condigdes para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerio,
conforme o caso, as disposigdes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

Por se tratar de servico, a assinatura do termo detalhado de recebimento provisédrio, se dara
pelas partes, guando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (guinze)
dias da comunicacdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento definitiwvo,
sera emitido e assinatura pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observacdo ou vistoria,
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser superior a 90
(noventa) dias, salvo em casos excepcionais, devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

0 fornecedor ou o Contratado serid responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no
prazo legal do interessado, pelas infracdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo
aplicadas, na forma, condicgdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes sancgdes: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecugdo parcial do contrato, guando ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da
contratacdo; ¢ - multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do contratoc por gqualgquer das
infracgSes administrativas previstas no referido Art. 155; d - impedimento de licitar e contatar
no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancdo, pelo prazo méximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, guando ndo se
justificar a imposig¢do de penalidade mais grave; e — declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infraces
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, ¥, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infracdes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do
mesmo artigo gque justifiquem a imposicgdo de penalidade mais grave gque a sangdo referida no § 4°
do referido Art. 156; f - aplicacdo cumulada de outras sancgdes previstas na Lei 14.133/21.

Se o0 valor da multa ou indenizacdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias apds a comunicacdo
ao Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a que o
Contratado vier a fazer jus, acrescido de juros moratdérios de 1% (um por cento) ao més, ou,
gquando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado
ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, seria admitida a compensacdo financeira,
devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ao efetivo pagamento
da parcela. 0s encargos moratdrios devidos em razdo do atraso no pagamento serdo calculados com
utilizacdo da seguinte férmula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos moratdrios; N = numero de
dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a
ser paga; e I = indice de compensacdo financeira, assim apurado: I = (TX + 100) =+ 365, sendo TX
= percentual do IPCA-IBGE acumulado nos Ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice
adotado pelo Governo Federal gue o substitua. Na hipdtese do referido indice estabelecido para
a compensacdo financeira venha a ser extinto ou de gualguer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD:

a - As partes contratantes deverfo cumprir a Lei n® 13.709, de 14 de Agosto de 2018, que & a
Leil Geral de Protecgdo de Dados Pessoais LGPD, quanto a todos os dados pesscalis a que tenham
acesso em razdo deste contrato, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo expressa.

b - 0s dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades gue justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.
¢ - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipbéteses

permitidas em Lei.
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d - Constituili atribuigdo do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for o caso,
sobre o0s deveres, reguisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - 0 Contratante deverid ser informado, no prazo de cinco dias 0Gteis sobre todos os contratos
de suboperacdo firmados ou gue venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cliausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

h - O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante
justificativa, guaisquer informacdes acerca dos dados pessoals para cumprimento da LGPD,
inclusive gquanto a eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Art. 15, & dever do Contratado elimina-los,
com excecdo das hipdteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aguelas em gue houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigacdes
legais ou contratuais e somente enquanto ndo prescritas essas cobrigacdes.

7 - 0s bancos de dados formados a partir da execugdo do objeto deste contrato, notadamente
aqueles gue se proponham a armazenar dados pessoals, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, conforme Art. 37, da
Lei 13.709/18, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos. 0s referidos bancos de
dados devem ser desenvolvidos em formato interoperidvel, a fim de garantir a reutilizacdo desses
dados pelo Contratante nas hipdteses previstas na LGPD.

k - O presente contrato esta sujeito a alteracdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoals, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade Nacional
de Protecdo de Dados, por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
Para dirimir as gquestdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de

Camaragibe.

E, por estarem de pleno acordo, fol lavrado o presente contrato em 02(duas) wvias, o qual vai
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Camaragibe - PE, 31 de Janeiro de 2025.

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

PAULC ANDRE DO NASCIMENTO DUDA
Presidente
067.458.134-24

Assinado de forma digital
GABRIEL HENRIQUE oo R Q0

PELO CONTEATADO XAVIER LANDIM DE RAVIER LANDIM DE
FARIAS:097850204 FARIAS:09785020436
36 Dados: 2025.01.31
10:40:35 -03:00°

GABRIEL LANDIM DE FARIAS SOCIEDADE INDIVIDUAL
DE ADVOCACIA

GABRIEL HENRIQUE XAVIER LANDIM DE FARIAS
097.850.204-36
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¥ Yy CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
3 € CASA VICENTE LACERDA DE MENEZES .
il PERNAMBUC
CONTRATO N° 002/2025 QUE ENTRE SI
CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE
CAMARAGIBE/PE, E A SOCIEDADE JOAO
BATISTA E VALERIO LEITE ADVOGADOS
ASSOCIADOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 004/2025
INEXIGIBILIDADE N° 002/2025
A CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE, pessoa Jjuridica de direito
publico, inscrita no CNPJ sob o n° 08.260.630/0001-07, localizada na
Rua Dr. Domingos Savio Dias Martins, n® 258§, Bairro Centro,

Municipio de Camaragibe, Estado de Pernambuco, CEP 54.768-010,
representada pelo Presidente, o© Sr. Paulo Andre do Nascimento Duda,
brasileiro, divorciado, vereador, inscrito no CPF sob o n°
067.458.134-2 e portador do RG n°® 7.21€.175 - SDS/PE, com endereco
funcional acima descrito, doravante denominada de CONTRATANTE = &
sociedade JOAO BATISTA E VALERIO LEITE ADVOGADOS ASSOCIADOS, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
17.320.781/0001-02, com sede na Rua Ernani Braga, n° 151, Bairro
Madalena, Municipio de Recife, Estado de Pernambuco, CEP 56.870-000,
neste ato representada pelo Sr. Valério Atico Leite, brasileiro,
casado, advogado, inscrito na ORB/PE n° 26.504, portador do RG n°
2.517.045 - SSP/PE e CPF n°® 363.089.004-00, com endereco profissional
acima descrito, doravante denominado CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente contrato em consondncia com a Lei n°® 14.133/2021 e demais
normas legals gue regem a espécie, cujas condic¢cdes restam estabelecidas
nas clausulas que seguem:

Fundamento Legal

Clausula 1®* - LA execucdo dos servicos objeto deste Contrato esté
integralmente wvinculada & Inexigibilidade n°® 002/2025 e & proposta
apresentada pela contratada. Regida pela Lei n° 14.133/2021, e pelos
principios do direito publico, aplicam-se, de forma supletiva, os
preceitos da teoria geral dos contratos, bem como as disposicgdes
pertinentes do direito privado.

Objeto

Clausula 2® - Constitui o objeto deste instrumento a prestacdo de
servicos de assessoramento e consultoria Jjuridica no ambito das
Licitagbdes e Contratos Administrativos, especificamente para a Céamara
Municipal de Camaragibe/PE.

Vigéncia

Clausula 3®* - A vigéncia do presente contrato serd de 12 (doze) meses a
contar da assinatura, podendo ser prorrogado atravées de termo aditivo
na forma da Lei n® 14.133/2021.

Preco e Condigdes de Pagamento e Reajustamento

Rua Dr. Domingos Savio Dias Martins, 258 - Centro - Camaragibe - PE

CEP: 54774-420 - Pabx: (81) 3458-1690 | 3458-26889 g 3458-2682
www.leis.camaracamaragibe.pe.gov.br - CNPJ: 08.260.630.0001-07

E-mail: camaracmgpe@yahoo.com.br - Instagram/Facebook: camaradecamaragibe
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Cliusula 4* - O valor total do contrato serd de RS 78.000,00 (setenta e
oito mil reais), a ser pago em 12 (doze) parcelas mensalis e iguais de
R5 6.500,00 (seis mil e guinhentos reais) cada.

Paragrafo Primeiro: O pagamento estard condicionado & emissdo da Nota
Fiscal <correspondente, que deverd ser emitida pela contratada e
destinada a contratante. O pagamento serd efetuado por meio de
transferéncia bancaria para a conta juridica da contratada, no prazo
méximo de 05 (cinco) dias apds a prestacdo dos servicos, observada a
verificacdo de sua conformidade, conforme estipulado no contrato.

Paragrafo Segundo: 0O valor contratado serd reajustado anualmente,
conforme a variacdo do Indice de Precos ao Consumidor Amplo (IPCR),
divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

Recursos Financeiros

Clausula 5®* - Os recursos para fazer face as despesas decorrentes deste
processo correrdo por conta das dotacdes orcamentarias consignadas no
Orcamento da Camara Municipal de Camaragibe/PE para o exercicio de
2025.

7— Camara Municipal de Camaragibe
10000 - Poder Legislativo

10001 - Cémara Municipal de Camaragibe
1 - Legislativa

122 — Administracdo Geral

1002 - Suporte Administrativo

2.3 - Manter Contratos de Fornecedores ( locacgdo, sistemas e outros
)necessarios ao funcionamento da Camara Municipal.
3.3.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica

Obrigacgdes da Contratante
Clausula 6® - A contratante obrigar-se-a:

a) LA contratante se obriga a fornecer a contratada todas as
informacdes necessarias e documentos pertinentes relacionados aos
processos de licitacdes e contratos administrativos, de forma clara e
em tempo héabil, para gue o0s servigcos possam ser executados com
eficiéncia e dentro dos prazos estabelecidos.

b) LA contratante deverad garantir o acesso da equipe Juridica
contratada aos servidores, documentos e demals recursos necessarios
para a realizacdo dos servigcos de assessoramento e consultoria
juridica, respeitando os limites legais e éticos.

c) LA contratante se compromete a efetuar os pagamentos devidos a
contratada conforme as condigdes e prazos estabelecidos neste contrato,
observando a disponibilidade orcamentaria e as normas financeiras da
Cé&mara Municipal.

d) LA contratante deverd manter uma postura de colaboracdo mitua com
a contratada, respondendo prontamente a solicitacdes de esclarecimentos
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e esclarecendo duvidas dgue possam surgir durante a execucgdo dos
servigos contratados.

e) LA contratante se compromete a observar as legislacgdes e
regulamentacdes pertinentes aos servicos contratados, garantindo que as
atividades realizadas pela contratada estejam sempre em conformidade
com as normas juridicas aplicéaveils.

f) LA contratante deverd assegurar gque 1informacdes confidenciais
compartilhadas durante o processo de assessoria juridica sejam tratadas
de forma sigilosa e exclusivamente para os fins previstos neste
contrato, respeitando a integridade da consultoria e a privacidade das
partes envolvidas.

d) LA contratante se compromete a manter canais de comunicacéao
eficazes e acessiveis com a contratada, garantindo uma troca constante
de informactes e garantindo gque as orientacdes Jjuridicas sejam
implementadas de forma célere e eficaz.

Obrigagdes da Contratada
Clausula 7* - A contratada obrigar-se-a:

a) n contratada devera prestar servicgos de consultoria e
assessoramento juridico com elevado nivel técnico, rigor e
profissionalismo, atendendo as especificidades e demandas da Céamara
Municipal de Camaragibe/PE, dentro dos prazos estabelecidos.

b) LA contratada devera fornecer assessoramento juridico continuo em
todas as questdes relacionadas as Licitacdes e Contratos
Administrativos, oferecendo orientacdes claras, precisas e embasadas
nas normas legals e regulamentares pertinentes.

c) LA contratada devera atuar de forma proativa na identificacdo de
riscos Jjuridicos relacionados aos processos de licitacdo e contratos
administrativos, sugerindo medidas preventivas e corretivas guando

necessario, com o objetivo de garantir a conformidade legal e a
eficiéncia nos procedimentos.

d) LA contratada devera tratar todas as informacgdes fornecidas pela
Cémara Municipal de Camaragibe/PE de forma confidencial,
comprometendo-se a ndo divulgar ou utilizar qualquer dado ou informacdo
sigilosa fora do éambito dos servicos contratados, —respeitando a
privacidade e a seguranca das informacdes.

e) LA contratada se obriga a cumprir todos os prazos acordados para a

entrega de analises e orientacgdes Jjuridicas, garantindo que o0s servicos
sejam prestados de forma tempestiva e conforme o estabelecido neste
contrato.

f) LA contratada deverd manter sua equipe Jjuridica atualizada guanto
as mudancas na legislacdo, Jjurisprudéncia e regulamentacdoc relacionada
as Licitacdes e Contratos Administrativos, assegurando que o
assessoramento prestado seja sempre baseado nas normas mais recentes e
nas melhores praticas Jjuridicas.

d) n contratada devera cumprir todas as normas legais,
regulamentares e éticas pertinentes ao exercicio da advocacia,
garantindo gque sua atuacdo esteja sempre em conformidade com a
legislacdo vigente e com os principios de probidade e transparéncia.

h) LA contratada devera garantir que seus profissionais responsaveis
pelos servicos estejam disponiveis para atender as demandas da Cémara
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Municipal de Camaragibe/PE, com capacidade para esclarecer duvidas e
prestar o apoio necessario de forma agil e eficiente.

i) LA contratada deverd manter, durante toda a wvigéncia do contrato,
em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas as condicbes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo administrativo.

J) LA contratada devera =zelar pela perfeita execucdo dos servicos,
comprometendo-se a sanar, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas,
quaisquer falhas que porventura venham a ocorrer, a contar da
solicitacdo formal da Administracdo, salvo em casos de forca maior.

k) LA contratada ndo transferird a terceiros, por gualquer forma, nem
mesmo parcialmente, o0s servicos técnicos especializados de consultoria
e assessoria, nem subcontratar gqualquer das prestacgdes a dgue esta

obrigada, exceto nas condigdes expressamente autorizadas pela
Administracédo.
1) LA contratada devera aceitar, nas mesmas condic¢gdes contratuails, os

acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, conforme disposto
no art. 125 da Lei n°® 14.133/2021.

Fiscalizacdo

Clausula 8® - A execucdo do contrato serd acompanhada, controlada,
fiscalizada e avaliada por servidor designado, sendo a fiscalizacéao
realizada no interesse da Administracdo. Essa fiscalizac&o, entretanto,
ndo exclui nem diminui a responsabilidade da contratada, inclusive
perante terceiros, por gquaisquer irregularidades gque possam ocorrer,
ndo dimplicando, em hipoétese alguma, corresponsabilidade do Poder
Publico ou seus agentes e prepostos. Quaisquer exigéncias feitas pela
fiscalizacdo, no ambito do objeto do contrato, deverdo ser atendidas
prontamente pela contratada, sem custos adicionais para a Céamara
Municipal.

Sancdes Administrativas

Clausula 9* - DNo caso de inadimplemento das obrigacdes firmadas,
parcial ou total, a Cémara Municipal de Camaragibe/PE poderd aplicar as
penalidades previstas no art. 156 da Lei n° 14.133/2021, garantido
sempre o contraditdrio e a ampla defesa, quals sejam:

a) adverténcia;

b) multa de no minimo 0,5% (cinco decimos por cento) e maximo de 30%
(trinta por cento) do valor do cbjeto licitado ou contratado;

c) impedimento de licitar e contratar, no &ambito da Administracéo

Publica direta e indireta do o6rgdo licitante, pelo prazo maximo de 3
(trés) anos;

d) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no ambito da
Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

Alteracdes do Contrato

Clausula 10* - O contrato poderd ser alterado nos seguintes casos, de
acordo com o art. 124 da Lei n°® 14.133/2021:
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Unilateralmente pela Administracédo:

a) gquando houver modificagcdo do termo de referéncia ou das
especificacdes, para melhor adequacdoc técnica a seus objetivos;
b) gquando for necessaria a modificacdo do wvalor contratual em

decorréncia de acréscimo ou diminuicdo gquantitativa de seu objeto, nos
limites permitidos por lei.

Por acordo entre as partes:

a) gquando conveniente a substituicdo da garantia de execucgdo;

b) gquando necessaria a modificacdo do regime de execucdo do modo de
fornecimento, em face de verificacdo técnica da inaplicabilidade dos
termos contratuais originarios;

c) gquando necessaria a modificacdo da forma de pagamento por
imposicdo de circunsténcias supervenientes, mantido o wvalor inicial
atualizado e vedada a antecipacdo do pagamento em relagdo ao cronograma
financeiro fixado sem a correspondente contraprestacdo de fornecimento
de bens ou servico;

d) para restabelecer o equilibrio econdmico-financeiro inicial do
contrato em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe ou
em decorréncia de fatos imprevisiveis ou previsiveis de consequéncias
incalculaveis, que 1inviabilizem a execugdo do contrato tal como
pactuado, respeitada, em qualquer caso, a reparticdo objetiva de risco
estabelecida no contrato.

Por Apostilamento, nos registros gque ndo caracterizam alteracdo do
contrato, nos termos do art. 136 da Lei 14.133/2021,como nas seguintes

situacdes:

a) variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste ou a
repactuacdo de precos previstos no proprio contrato;

b) atualizacdes, compensacdes ou penalizacdes financeiras
decorrentes das condicdes de pagamento previstas no contrato;

c) alteracdes na razdo ou na denominacdo social do contratado;

d) empenho de dotacdes orcamentarias.

L contratada em caso de rescisdo administrativa unilateral, reconhece
os direitos da contratante, em aplicar as sancgdes previstas neste
contrato.

Foro

Clausula 11* - Fica eleito o Foro da Comarca de Camaragibe, Estado de
Pernambuco, com a renuncia de gqualgquer outro, por mais privilegiado que
seja, para nele serem dirimidas as guestdes porventura resultantes
deste contrato.

E, por assim haverem ajustado, as partes assinam este contrato, em 02
(duas) wvias de 1igual teor e forma, para dgue produza seus efeitos
juridicos e legais pretendidos.

Camaragibe/PE, 17 de marco de 2025.
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CAMARA MUNICIPAL DE JOAO BATISTA E VALERIO LEITE
CAMARAGIBE/PE ADVOGADOS ASSOCIADOS
Paulo Andre do Nascimento Duda Valério Atico Leite
Contratante Contratada
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ESTADO DE PERNAMEUCO
CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
SETOR DE CONTRATACAO

INEXIGIBILIDADE N° IN00006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 00011

CONTRATO N°: 00019/2025-SDC

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
E CRISTIANO DANTAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA, PARA EXECUCAO DE
SERVICC CONFORME DISCRIMINADO NESTE INSTRUMENTO NA EFOFMA ABATXO:

Pelo presente instrumento de contrato, de um lado Camara Municipal de Camaragibe - Rua Dr.
Domingos Savio Dias Martins, 258 - Centro - Camaragibe - PE, CNPJ n? 08.260.630/0001-07, neste
ato representada pelo Presidente Paulo Andre do Nascimento Duda, Brasileira, Divorciado,
residente e domiciliado na Avenida Pernambuco, 500 - Bairro dos Estados - Camaragibe - PE, CPF
n® 067.458.134-24, Carteira de Identidade n°® 7.216.175 SDS/PE, doravante simplesmente
CONTRATANTE, e do outro lado CRISTIANC DANTAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA — RUA RUA LUIZ
EPAMINONDAS, 226 - CENTRO - CUSTODIA - PE, CNPJ n® 32.320.967/0001-47, neste ato representado
por Cristiano Teixeira Datas, CPF n® £67.648.024-91, Carteira de Identidade n°® 46.912 OAB/EE,
doravante simplesmente CONTRATADO, decidiram as partes contratantes assinar o presente contrato,
0 qual se regera pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS:

Este contrato decorre da Inexigibilidade de Licitacdoc n® IN00006/2025, processada nos termos da
Lei Federal n® 14.133, de 1° de Abril de 2021; Lei Complementar n® 123, de 14 de Dezembro de
2006; e legislacdo pertinente, consideradas as alteracdes posteriores das referidas normas, as
quals os contratantes estdo sujeitos como também as clausulas deste contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO:

O presente contrato, cuja lavratura foli devidamente autorizada, tem por objeto: Contratacdo de
empresa para prestacdo de servicgos de assessoria e consultoria juridica para auxiliar o Poder
Legislativo no exercicio de sua competéncia de fiscalizacdo e controle dos atos do Poder
Executivo.

0 servigco devera ser executado rigorosamente de acordo com as condigdes expressas neste
instrumento, proposta apresentada, especificacdes técnicas correspondentes, processo de
Inexigibilidade de Licitacdo n® IN00006/2025 e instrucdes do Contratante, documentos esses que
ficam fazendo partes integrantes do presente contrato, independente de transcricdo; e sob o
regime de empreitada por preco global.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR E PRECOS:
0 valor total deste contrato, a base do preco proposto, € de R§ 90.000,00 (NOVENTA MIL REAIS).

coD. DISCRIMINA(;ﬁO MARCA UNID. QUANT. P.UNITARIO P. TOTAL
1 Contratacdo de empresa especializada para a Més 12 7.500,00 90.000,00
prestacdo de servicos técnicos profissionais de
assessoria e consultoria Jjuridica, com notéria
especializagdo na area de Direito Publico, voltada
ac suporte das atividades institucionais da Cémara
Municipal de Camaragibe, especialmente no
exercicio de sua competéncia de fiscalizacdo e
controle dos atos do Poder Executive. Os servigos
incluem, entre outros: Elaboragdo de pareceres
juridicos sobre atos e procedimentos
administrativos do Poder Executivo; Andlise de
contratos, convénios, licitac¢es, prestagdes de
contas e demais instrumentos firmados ©pela
Administracdo Municipal; Suporte Jjuridico em
auditorias, investigagdes e pProcessos
administrativos de fiscalizac&o; Consultoria
sobre transparéncia publica, execugao
orcamentaria, metas fiscais e controle internc;
Participacéo em reunides técnicas para
esclarecimentos & emissic de relatdrios juridicos
quando demandado pela Mesa Diretora.
Total: 90.000,00

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTO EM SENTIDO ESTRITO - REAJUSTE:
0s precos contratados sdo fixos e irreajustiveis no prazo de um ano.
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Dentro do prazo de vigéncia da contratacdo e mediante solicitagdo do Contratado, 03 precos
poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, na mesma proporcdo da variacdo verificada
no IPCA-IBGE acumulado, tomando-se por base o més do orcamento estimado, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

Nos reajustes subsegquentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Ultimo reajuste.

No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara aoc Contratado
a importancia calculada pela Gltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente
tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica o Contratado cobrigado a apresentar meméria de
calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este ocorrer.
Nas afericdes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitiwvo.
Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualguer forma ndo possa
mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o gue vier a ser determinado pela legislacdo
entdo em vigor.

Na auséncia de previsdo legal guanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

0 registro da variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos podera ser
realizado por simples apostila.

0 prazo para resposta ao pedido de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, gquando
for o caso, sera de até um més, contado da data do fornecimento da documentacdo comprobatdria
do fato imprevisivel ou previsivel de consequéncia incalculavel, observadas as disposicdes dos
Arts. 124 a 136, da Lei 14.133/21.

CLAUSULA QUINTA - DA DOTAGAO:

As despesas correrdo por conta da seguinte dotacdo, constante do orcamento vigente:
7— Camara Municipal de Camaragibe

10000 - Poder Legislativo

10001 - Ccamara Municipal de Camaragibe

1 - Legislativa

122 - Administracdo Geral

1002 - Suporte Administrativo

2.3 — Manter Contratos de Fornecedores ( locacdo, sistemas e outros )necessarios ao funcionamento
da camara Municipal.

3.3.90.39.00 Outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO:

0 pagamento serid efetuado mediante processo regular e em observancia as normas e procedimentos
adotados pelo Contratante, bem como as disposicdes dos Arts. 141 a 146 da Lei 14.133/21; da
seguinte maneira: Para ocorrer no prazo de trinta dias, contados do periodo de adimplemento.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS E DA VIGENCIA:

0s prazos maximos de inicio de etapas de execucdo e de conclusdo do objeto ora contratado, gque
admitem prorrogacgdo nas condicles e hipdteses previstas na Lei 14.133/21, estdo abaixo indicados
e serdo considerados da assinatura do Contrato:

a - Inicio: Imediato;

b - Conclusdo: 12 (doze) meses.

A vigéncia do presente contrato sera determinada: até 02/07/2026, considerada da data de sua
assinatura; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos termos dos Arts. 105 a 114, da Lei
14.133/21.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE:
a — Efetuar o pagamento relativo a execucdo do servico efetivamente realizado, de acordo com as
respectivas clausulas do presente contrato;

b - Proporcionar ao Contratado todos os meios necessarios para a fiel execucgdo do servigo
contratado;
C¢ - Notificar o Contratado sobre qualquer irregularidade encontrada quanto a qualidade do

servico, exercendo a mais ampla e completa fiscalizagdo, o gue ndo exime o Contratado de suas
responsabilidades contratuais e legais;

d - Designar representantes com atribuicdes de Gestor e Fiscal deste contrato, conforme
requisitos estabelecidos na norma vigente, ou pelos respectivos substitutos, especialmente para
coordenar as atividades relacionadas & fiscalizacdo e acompanhar e fiscalizar a sua execucido,
respectivamente, permitida a contratacdo de terceiros para assisténcia e subsidio da fiscalizacdo
com informacdes pertinentes a essa atribuicdo;

e - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposicdes dos Arts. 115 a
123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO:

a — Executar devidamente o servico descrito na cliausula correspondente do presente contrato,
dentro dos melhores parametros de gualidade estabelecidos para o ramo de atividade relacionada
ao objeto contratual, com observancia aos prazos estipulados;

b - Responsabilizar-se por todos os &nus e obrigacdes concernentes a legislacde fiscal, civil,
tributaria e trabalhista, bem como por todas as despesas e compromissos assumidos, a gqualquer
titulo, perante seus fornecedores ou terceiros em razdo da execucdo do objeto contratado;

C — Manter preposto capacitado e idéneo, aceito pelo Contratante, quando da execucdo do contrato,
gue o represente integralmente em todos os seus atos;
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d - Permitir e facilitar a fiscalizacdo do Contratante devendo prestar os informes e
esclarecimentos solicitados;

e — Sera responsavel pelos danos causados diretamente ao Contratante ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucdo do contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade
a fiscalizacdo ou o acompanhamento pelo drgdo interessados

f - Ndo ceder, transferir ou subcontratar, no todo ou em parte, o objeto deste instrumento, sem
o conhecimento e a devida autorizacdo expressa do Contratante;

g - Manter, durante a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas,
todas as condicgdes de regularidade e gqualificacdo exigidas no respectivo processo de contratacdo
direta, apresentando ao Contratante os documentos necessarios, sempre que solicitados

h - Cumprir a reserva de cargos prevista em lel para pessoa com deficiéncia, para reabilitado
da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas em outras
normas especificas, ao longo de toda a execucdo do contrato, e sempre gue solicitado pelo
Contratante, devera comprovar o cumprimento dessa reserva de cargos, com a indicacdo dos
empregados gue preencherem as referidas vagas;

i - Observar, em compatibilidade com o objeto deste contrato, as disposicgdes dos Arts. 115 a
123 da Lei 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA - DA ALTERAGAO E EXTINGAO:

Este contrato podera ser alterado com a devida justificativa, unilateralmente pelo Contratante
ou por acordo entre as partes, nos casos e condicdes previstas nos Arts. 124 a 136 e sua
extincdo, formalmente motivada nos autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla
defesa, ocorrera nas hipdteses e disposicgdes dos Arts. 137 a 139, todos da Lei 14.133/21.

Nas alteracgdes unilaterais a que se refere o inciso I, do caput do Art. 124, da Lei 14.133/21,
0 Contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condicgdes contratuais, acréscimos ou supressdes
que se fizerem nos servigos, de até o respectivo limite fixado no Art. 125, do mesmo diploma
legal, do valor inicial atualizado do contrato. Nenhum acréscimo ou supressdo podera exceder o
limite estabelecido, salvo as supressdes resultantes de acordo celebrado entre os contratantes.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO RECEBIMENTO:

Executada a presente contratacdo e observadas as condigdes de adimplemento das obrigacdes
pactuadas, o0s procedimentos e condigdes para receber o seu objeto pelo Contratante obedecerdo,
conforme o caso, as disposicgfes do Art. 140, da Lei 14.133/21.

Por se tratar de servico, a assinatura do termoc detalhado de recebimento provisdrio, se dara
pelas partes, gquando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico, até 15 (guinze)
dias da comunicacdo escrita do Contatado. No caso do termo detalhado de recebimento definitivo,
sera emitido e assinatura pelas partes, apenas apds o decurso do prazo de observacdo ou vistoria,
que comprove o atendimento das exigéncias contratuais, ndo podendo esse prazo ser superior a 90
(noventa) dias, salvo em casos exXcepcionais, devidamente justificados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES:

0 fornecedor ou o Contratado sera responsabilizado administrativamente, facultada a defesa no
prazo legal do interessado, pelas infracdes previstas no Art. 155, da Lei 14.133/21 e serdo
aplicadas, na forma, condicgdes, regras, prazos e procedimentos definidos nos Arts. 156 a 163,
do mesmo diploma legal, as seguintes sancdes: a - adverténcia aplicada exclusivamente pela
infracdo administrativa de dar causa a inexecucdo parcial do contrato, quando ndo se justificar
a imposicdo de penalidade mais grave; b — multa de mora de 0,5% (zero virgula cinco por cento)
aplicada sobre o valor do contrato, por dia de atraso injustificado na execucdo do objeto da
contratacdo; ¢ — multa de 10% (dez por cento) sobre o wvalor do contrateo por gualgquer das
infracdes administrativas previstas no referido Art. 155; d - impedimento de licitar e contatar
no ambito da Administracgdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a
sancdo, pelo prazo maximo de trés anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas
previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido Art. 155, gquando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave; e — declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo minimo de trés anos e maximo de seis anos, aplicada ao responsavel pelas infracdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do referido Art. 155, bem
como pelas infracges administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do
mesmo artigo que justifigquem a imposicdc de penalidade mais grave gue a sancgdo referida no § 4°
do referido Art. 156; f — aplicacdo cumulada de outras sanc8es previstas na Lei 14.133/21.

Se o0 valor da multa ou indenizacgdo devida ndo for recolhido no prazo de 15 dias apds a comunicacdo
a0 Contratado, sera automaticamente descontado da primeira parcela do pagamento a gue o
Contratado wvier a fazer jus, acrescido de juros moratdrios de 1% (um por cento) ao més, ou,
guando for o caso, cobrado judicialmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA COMPENSACAO FINANCEIRA:

Nos casos de eventuais atrasos de pagamento nos termos deste instrumento, e desde que o Contratado
ndo tenha concorrido de alguma forma para o atraso, sera admitida a compensacdo financeira,
devida desde a data limite fixada para o pagamento até a data correspondente ac efetivo pagamento
da parcela. 0s encargos moratérios devidos em razdo do atraso no pagamento serdo calculados com
utilizacdo da seguinte férmula: EM = N x VP x I, onde: EM = encargos moratdrios; N = numero de
dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP = valor da parcela a
ser paga; e I = indice de compensacdo financeira, assim apurado: I = (TX + 100) + 365, sendo TX
= percentual do IPCA-IBGE acumulado nos Ultimos doze meses ou, na sua falta, um novo indice
adotado pelo Governo Federal gue o substitua. Na hipétese do referido indice estabelecido para
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a compensagdo financeira venha a ser extinto ou de gualguer forma ndo possa mais ser utilizado,
sera adotado, em substituicdo, o gue vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD:

a - As partes contratantes deverdo cumprir a Lei n°® 13.709, de 14 de Rgosto de 2018, gue & a
Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais LGPD, guanto a todos os dados pessoals a que tenham
acesso em razdo deste contrato, independentemente de declaracdo ou de aceitacgdo exXpressa.

b - 0Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades gue justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do Art. 6°, da Lei 13.709/18.
¢ - E vedado o compartilhamento com terceiros de qualquer dado obtido, fora das hipbteses

permitidas em Lei.

d - Constitul atribuig¢do do Contratado orientar e treinar seus empregados, quando for o caso,
sobre o0s deveres, requisitos e responsabilidades decorrentes da LGPD.

e - 0 Contratante devera ser informado, no prazo de cinco dias Uteis sobre todos os contratos
de suboperacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

f - O Contratado devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente cliausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

g - O Contratante podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento desta clausula, devendo
o Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.

h - O Contratado deverd prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel mediante
justificativa, quaisquer informacdes acerca dos dados pessoals para cumprimento da LGPD,
inclusive guanto a eventual descarte realizado.

i - Terminado o tratamento dos dados nos termos do Brt. 15, & dever do Contratado elimina-los,
com excecdo das hipdteses do Art. 16, ambos da Lei 13.709/18, incluindo aguelas em gue houver
necessidade de guarda de documentacdo para fins de comprovagdo do cumprimento de obrigacgdes
legais ou contratuais e somente engquanto ndo prescritas essas obrigacdes.

j - O0s bancos de dados formados a partir da execucdo do objeto deste contrato, notadamente
agqueles gue se proponham a armazenar dados pessoals, devem ser mantidos em ambiente virtual
controlado, com registro individual rastreavel de tratamentos realizados, conforme Art. 37, da
Lei 13.708/18, com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuals omissdes, desvios ou abusos. 0s referidos bancos de
dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a reutilizacdo desses
dados pelo Contratante nas hipdteses previstas na LGPD.

k - O presente contrato esta sujeito a alteracgdes nos procedimentos pertinentes ao tratamento
de dados pessoals, quando indicado pela autoridade competente, em especial a Autoridade Nacional
de Protecdo de Dados, por meio de opinides técnicas ou recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO:
Para dirimir as questdes decorrentes deste contrato, as partes elegem o Foro da Comarca de

Camaragibe.

E, por estarem de pleno acordo, fol lavrado o presente contrato em 02 (duas) wvias, o gqual wvail
assinado pelas partes e por duas testemunhas.

Camaragibe - PE, 02 de Julho de 2025.

TESTEMUNHAS PELO CONTRATANTE

PAULO ANDRE DO NASCIMENTO DUDA
Presidente
067.458.134-24

FPELO CONTRATADO

CRISTIANO DANTAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE
ADVOCACIA

CRISTIANO TEIXEIRA DATAS

867.648.024-91
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CAMARAGiBE

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CAMARAGIBE faco saber que o povo do Municipio, por seus
representantes, aprova e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

LEI N° 1017/2024

REESTRUTURA O PLANO DE
CARGOS, CARREIRAS E
REMUNERACAO E O QUADRO DE
PESSOAL DA CAMARA MUNICIPAL
DE CAMARAGIBE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

TiTULO |
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica reestruturado, nos termos da presente Lei, o Plano de Cargos, Carreiras e Remuneragao-
PCCR dos servidores da Camara Municipal de Camaragibe, que observara os principios constitucionais
pertinentes, bem como a qualificacao profissional exigida para cada cargo, nos termos desta Lei.
Paragrafo unico. Os servidores incluidos no Plano de Carreira, Cargos e Remuneracdo ficardo sujeitos a
Constituicdao Federal, Constituicao do Estado de Pernambuco, Lei Organica do Municipio de Camaragibe
e ao Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de Camaragibe — Lei n2. 112/92,
guando ndo disposto nesta Lei.

Art. 22 O presente plano visa promover o Orgdo do Poder Legislativo Municipal de uma estrutura
organizacional, considerando os seguintes principios:

| — Desempenho das respectivas funcdes pelos servidores de forma ampla e abrangente;

Il — Sistema de capacitacao;

Il — Mérito profissional mediante critérios que proporcionem igualdade profissional e valorizacao dos
recursos humanos.

Art. 32 A Camara Municipal de Camaragibe deverd justificar a necessidade para preenchimento de
vagas e promover concurso publico para sua composicdo,complementacdo do seu quadro funcional
para os cargos e funcdes previsto no Anexo | da presente Lei.

Art. 42 Para efeito desta Lei, considera-se:

| - Servidor Publico é a pessoa legalmente investida em cargo publico, de provimento efetivo ou em
comissao;

Il - Cargo Efetivo (CE) é o lugar instituido na organizacdo do servico publico, com atribuicdes e
responsabilidades especificas, para ser provido e exercido por um titular, na forma delei;

[l - Grupo é o agrupamento de cargos efetivos com idénticas denominagdes, responsabilidades e
atribuicdes;
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IV - Carreira é o conjunto de classes correlatas que definem as responsabilidades de progressdao do
servidor;

V - Fungdo é o conjunto de atribuicdes, deveres e responsabilidades compativeis a um servidor;

VI -Cargo Comissionado (CC) é o cargo de livre nomeacdo e exoneracao que desenvolve atividades
especiais e determinadas responsabilidades de dire¢do, chefia ou assessoramento.

VIl - Remuneracdo é a retribuicdo pecuniaria paga mensalmente pelo efetivo exercicio de cargo,
correspondente ao valor da faixa salarial fixada em lei;

VIII - Referéncia é o simbolo indicativo do valor da remuneracdo fixada em lei, estabelecida por escala
proporcional, de acordo com a promogao no cargo de cada servidor;

Art. 52 Cargo Publico é o conjunto de atribuicdes e responsabilidade de natureza permanente
cometidos ao servidor, criado porlei, com denominacdo propria, quantidade certa, prevista em lei e
vencimento pago pelos cofres publicos, de provimento em carater efetivo ou em comissao.

Paragrafo Unico. Os cargos publicos de provimento efetivos serdo organizados em grupos operacionais.

Art. 62 E vedado atribuir ao servidor publico outros servicos, além dos inerentes ao cargo de que seja o
titular, salvo quando designado para o exercicio de cargo em comissao, funcdao gratificada ou para
integrar comissées ou grupos de trabalho.

Art. 72 E proibida a prestacdo de servicos gratuitos, salvo nos casos previstos em Lei.

TITULOI
DO PROVIMENTO E DA VACANCIA
CAPITULO |
DAS FORMAS DE PROVIMENTO
SECAO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 82 S3o requisitos basicos para investidura em cargo publico:

| - A nacionalidade brasileira;

Il - O gozo dos direitos politicos;

[Il - A quitagdo com as obrigagdes militares e eleitorais;

IV - O nivel de escolaridade, exigido para o exercicio do cargo;

V - A idade minima de 18 (dezoito) anos;

VI - Aptidao fisica e mental;

VIl - Habilitacdo em concurso publico salvo quando se tratar de cargos para os quais a lei assim o exija.

§ 12 Para o provimento de cargo de natureza técnica exigir-se-a respectiva habilitagdo profissional.

§ 22 As pessoas com deficiéncias é assegurado o direito de se inscrever em concursos publicos para
provimento de cargos, cujas atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia e o disposto no art. 79,
inciso XXXI, da Constituicdao Federal.

Art. 92 A investidura em cargo publico ocorre com a posse.
Art. 10. Os cargos publicos serdo providos por:
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| -Nomeacgao;
Il -Promocao;
Il -Readaptacao;
IV -Reversdo;

V -Reintegragao;
VI -Reconducdo;
VIl -Aproveitamento.

Art. 11. A primeira investidura em cargo de provimento efetivo dependera de prévia habilitagdo em
concurso publico, obedecida a ordem de classificacdo a prazo de validade.

SECAO I
DA NOMEACAO

Art. 12. A nomeacao é a forma origindria de provimento dos cargos publicos.
Paragrafo Unico. A nomeacao para o cargo de carreira ou cargo isolado de provimento efetivo depende
de prévia habilitacdo em concurso publico, obedecidos a ordem de classificacdo e o prazo de validade.

Art. 13. A nomeagao sera feita:

| -Em carater efetivo, para os cargos de carreira;

Il -Em carater tempordrio, para os cargos em comissao, de livre provimento e exoneragao;

IIl -Em carater tempordrio, para substituicdo de cargos em comissao.

IV -Em cardter estdvel, para os servidores que a data da promulgacao da Constituicdo Federal,
contavam mais de cinco anos de servigo publico continuo.

SECAO Il
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 14. O Concurso sera de provas ou de provas e titulos, podendo ser realizado em duas etapas.

Art. 15. O concurso publico tem validade de até 02 (dois) anos podendo ser prorrogado uma Unica vez,
por igual periodo.

§ 12 As condicOes de realizacdo do concurso serdo fixadas em editais, publicado no diario oficial dos
municipios-AMUPE e/ou no site oficial da Camara Municipal de Camaragibe.

§ 22 N3o se abrird novo concurso enquanto houver candidato aprovado em concurso anterior com
prazo de validade nao expirado.

§ 32 A aprovacdo ndo gera o direito a nomeagdo, mas esta, quando se der, respeitard a ordem de
classificacdo dos candidatos habilitados, salvo com prévia desisténcia por escrito.

§ 49 Terd preferéncia para nomeacdo em caso de empate na classificacdo, o candidato ja pertencente
ao servico publico municipal e, havendo mais de um candidato com este requisito, o mais antigo.

§ 52 Se ocorrer empate dos candidatos ndo pertencentes ao servico publico municipal, decidir-se-a em
favor do mais velho.

Art. 16. Observar-se-ao, na realizacdo dos concursos, as seguintes normas:
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| -O edital devera estabelecer o prazo de validade do concurso e as exigéncias ou condi¢des que
possibilitem a comprovacdo pelo candidato, das qualificacbes, os requisitos constantes das
especificacdes dos cargos.

Il -Aos candidatos se assegurardo meios amplos de recursos, nas fases de homologacdo das inscricdes,
publicacao de resultados parciais ou globais, homologa¢ao de concurso e nomeagao de candidato.

lIl -Quando houver servidor publico municipal em disponibilidade ndo serd feito concurso publico para
preenchimento de cargo de igual categoria, devendo se necessdrio, ser convocado o servidor
disponivel.

SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 17. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no qual o servidor se comprometera a
cumprir fielmente os deveres de cargo.

§ 12 A posse ocorrerd no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicacdo do ato de nomeacao,
podendo ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do interessado;

§ 22 Em se tratando de servidor em licenga ou afastamento por qualquer outro motivo legal, o prazo
conta do término o impedimento;

§ 32 A posse podera dar-se mediante procuragdo especifica.

§ 49 No ato da posse, o servidor apresentara declaracao de bens que constituam seu patrimonio, prova
de quitagdo com a Fazenda Publica e Certiddao Negativa do Tribunal de Contas e declaragdo de exercicio
ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica.

§ 52 Sera tornado sem efeito o ato de provimento se a posse ndo ocorrer nos prazos previstos no § 12
deste artigo e art. 22.

Art. 18. A posse em cargo publico dependerd de prévia inspecao médica oficial.
Paragrafo Unico. S6 podera ser empossado o candidato que for julgado apto fisico e mentalmente para
o exercicio do cargo.

Art. 19. O Presidente da Camara Municipal dard posse aos nomeados para cargos em comissdo e o
Chefe do Setor de Pessoal, aos nomeados em carater efetivo.

Art. 20. Exercicio é o periodo de desempenho efetivo das atribuicdes de determinado cargo.

Art. 21. O inicio, a interrupgdo e o reinicio do exercicio serdo registrados no assentamento individual do
servidor.

Paragrafo unico. O inicio de exercicio e as alteracGes que neste ocorrem serdo comunicadas pelo chefe
imediato do servidor, ao Setor de Pessoal.

Art. 22. O exercicio do cargo tera inicio dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados:

| -Da data de publicacdo oficial do ato, no caso de reintegracao;

Il -Da data da posse, nos demais casos.

§ 12 A progressdo e o0 acesso ndo interrompem o exercicio, que é contado da nova referéncia a partir da
data da publicacdo do ato respectivo.
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§ 22 O servidor, quando licenciado ou afastado, devera retornar ao exercicio, imediatamente apds o
término na licenca ou do afastamento.

SECAO V
DO ESTAGIO PROBATORIO

Art. 23. Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para cargo de provimento efetivo ficara sujeito a
estagio probatédrio, por periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, durante o qual sua aptiddo e
capacidade para desempenho do cargo serdao objeto de avaliagao, de acordo com regulamento proprio,
observando os seguintes fatores:

| -ldoneidade moral;

Il -Disciplina;

Il -Responsabilidade;

IV -Assiduidade;

V -Eficiéncia.

Art. 24. O chefe imediato do servidor em estagio probatdrio informara a seu respeito, reservadamente,
60 (sessenta) dias antes do término do periodo, ao Setor de Pessoal, com relacdo ao preenchimento
dos requisitos mencionados no artigo anterior.

§ 12 De posse da informacdo, o Setor de Pessoal imitird parecer, concluindo a favor ou contra a
confirmagado do servidor em estagio.

§ 29 Se o parecer for contrario a permanéncia do servidor, dar-se-d8 conhecimento deste, para efeito de
apresentacdo de defesa escrita, no prazo de 15 (quinze) dias.

§ 32 A Secdo de Pessoal encaminhara o parecer e defesa a autoridade competente, que decidira sobre a
exoneragao ou a manuteng¢ao do servidor.

§49 Se o chefe considerar aconselhdvel a exoneracdao do servidor, ser-lhe-d encaminhado o respectivo
ato; caso contrdrio fica automaticamente retificado o ato de nomeacgao.

§ 52 A apuracdo dos requisitos mencionados no art. 23 devera processar-se de modo que a exoneracao,
se houver, possa ser feita antes de findo o periodo de estagio probatdrio.

SECAO VI
DA ESTABILIDADE

Art. 25. O servidor habilitado em concurso publico e empossado em cargo de provimento efetivo
adquire estabilidade no servico publico ao completar 03 (trés) anos de efetivo exercicio.

Art. 26. O servidor estdvel somente perderd o cargo efetivo em virtude de:

| -Sentenca judicial transitada em julgado;

Il -Condenagdo em processo administrativo em que lhe seja assegurada contraditério e a ampla defesa;
lll -Procedimento de avaliacdo periddica de desempenho e capacitacdo, de uma comissdo permanente
de avaliacdo e julgamento designada para esse fim, através de portaria do Poder legislativo.
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SECAO VII
DA SUBSTITUICAO

Art. 27. A substituicdo serd automatica ou dependera de ato da administracao.

§ 12 A substituicdo serd remunerada, quando alcangar 30 (trinta) dias, percebendo o substituto, o
vencimento do cargo em que se der a substituicdo, salvo se optar pelo do seu cargo.

§ 22 Em caso excepcional, atendida a conveniéncia da administra¢do, o titular do cargo de dire¢ao ou
chefia podera ser nomeado ou designado, cumulativamente como substituto para outro cargo da
mesma natureza até que se verifique a nomeacdo ou designacdo do titular, neste caso, somente
percebera o vencimento correspondente a um cargo.

SECAO ViII
DA READAPTAGCAO

Art. 28. Readaptacdo é a investidura do servidor em cargo de atribuicdes e responsabilidades
compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em
inspecao médica.

§ 19 Se julgado incapaz para o servico publico, o readaptando sera aposentado.

§ 22 A readaptacdo sera efetivada em cargo de atribui¢des afins, respeitada a habilitagdo exigida, nivel
de escolaridade e equivaléncia de vencimentos e, na hipdtese de inexisténcia de cargo vago, o servidor
exercera suas atribuicGes como excedente, até a ocorréncia de vaga.

SECAO IX
DA REVERSAO

Art. 29. Reversdo é o retorno a atividade de servidor aposentado por invalidez, quando junta médica
oficial declarar insubsistentes os motivos da aposentadoria.

§ 19 A reversao far-se-a no mesmo cargo ou no cargo resultante de sua transformacao.

§ 22 O tempo em que o servidor estiver em exercicio serd considerado para concessdo da
aposentadoria.

Art. 30. Ndo podera reverter o aposentado que ja tiver completado 75 (setenta e cinco) anos de idade.

SECAO X
DA REINTEGRACAO

Art. 31. A reintegracdo é a reinvestidura do servidor estavel no cargo anteriormente ocupado, ou no
cargo resultante de sua transformacdo, quando invalidada a sua demissao por decisdo administrativa
ou judicial, com ressarcimento de todas as vantagens.

§ 12 Na hipdtese de o cargo ter sido extinto, o servidor ficard em disponibilidade, observado o disposto
nos art. 33 e 34.

§ 22 Encontrando-se provido o cargo, o seu eventual ocupante serd reconduzido ao cargo de origem,
sem direito a indenizagdo ou aproveitado em outro cargo, ou, ainda, posto em disponibilidade.
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SECAO XI
DA RECONDUCAO

Art. 32. Reconducdo é o retorno do servidor estdvel ao cargo anteriormente ocupado e decorrera de:
| - Inabilitagdo em estagio probatério relativo a outro cargo;
Il - Reintegracdo do anterior ocupante.
SECAO XII
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 33. O retorno a atividade de servidor em disponibilidade far-se-4 mediante aproveitamento
obrigatdrio em cargo de atribui¢cGes e vencimentos compativeis com o anteriormente ocupado.

Art. 34. O Setor Pessoal determinard o imediato aproveitamento de servidor em disponibilidade em
vaga que vier a ocorrer.

Art. 35. Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada a disponibilidade se o servidor ndo entrar
em exercicio no prazo legal, salvo doenga comprovada por junta médica oficial.

CAPITULO II
DA VACANCIA

Art. 36. A vacancia do cargo publico decorrera de:
| -Exoneragao;

Il -Demissao;

Il -Promogao;

IV -Readaptacdo;

V -Posse em outro lugar nao cumulavel;

VI -Falecimento;

VIl -Aposentadoria.

Art. 37. A exoneragao de cargo efetivo dar-se-a a pedido do servidor ou de oficio.
Paragrafo Unico. A exoneracao de oficio dar-se-a:

| -Quando nado satisfeita as condi¢des do estagio probatorio e ndo couber a reconducdo;

Il -Quando o servidor ndo tomar posse ou deixar de entrar em exercicio nos prazos legais.

Art. 38. A exoneracdo de cargos em comissao dar-se-a:
| -A juizo da autoridade competente;
Il -A pedido do préprio servidor;

Art. 39. A demissao de cargo efetivo serd aplicada como penalidade, observando o disposto nesta Lei.
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CAPITULO 1l
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 40.A jornada de trabalho dos servidores efetivos da Camara Municipal serd de 30 (trinta) horas
semanais, de 06 (seis) horas diarias interruptas, ressalvados os horarios de profissdes especificas as
quais seus conselhos profissionais disciplinam jornada diferente.

§ 12 - O hordrio do expediente sera das 08h00 as 14h00 horas, de segunda-feira a sexta-feira.

§ 22 - Além do cumprimento do estabelecimento neste artigo, o exercicio em funcao gratificada exige,
por parte do servidor, o cumprimento de hordrios diversos, mediante convoca¢ao, sempre que haja
interesse da Administracao.

§ 32 Podera o servidor, a critério da Mesa Diretora, exercer suas atividade na modalidade de
teletrabalho, quando da conveniéncia da administracdo, mediante o cumprimento de metas e
acompanhamento trimestral pelo Departamento de Pessoal por meio de relatérios.

§ 42 Durante os periodos de recesso legislativo a Camara Municipal de Camaragibe funcionard em
regime de escala dos servidores, a ser determinado pela Mesa Diretora e disciplinado pelo
Departamento de Pessoal, com o devido controle de frequéncia nos dias escalonados.

SECAO UNICA
DA FREQUENCIA E DO HORARIO

Art. 41. A frequéncia dos servidores efetivos serd computada pelo registro didrio de ponto, a ser
determinado por meio de Normativo da Mesa Diretora.

§ 12 O ponto é o registro que assinala o comparecimento do servidor ao trabalho e pelo qual se
verifica, diariamente a sua entrada e saida.

§ 22 Os registros do ponto deverao conter todos os elementos necessarios a apuragao da frequéncia.

Art. 42. Aos cargos de Procurador Geral, Sub-Procurador, Assessor de Licitagdo — Advogado e
Procurador Juridico - Advogado, se aplicam jornada de trabalho conforme Suimulas Vinculantes ao
Advogado Publico da OAB, sem controle de frequéncia, em razao da peculiaridade do cargo.

Art. 43. O servidor que n3dao comparecer ao servico por motivo de doenga, consultas médicas,
tratamento ou forca maior, devera comunicar a chefia imediata.

§ 12 As faltas ao servico por motivos de doenca, consultas médicas ou tratamentos sdo justificaveis
para fins disciplinares, de anotacdo em assentamento individual e pagamento, desde que a
impossibilidade do comparecimento, seja abonada pela chefia imediata mediante atestado médico,
declaragao de comparecimento a tratamento, expedido pelo médico, por 6rgao ou instituicdao da qual
esteja realizando tratamento, até 10 (dez) dias apds a falta.

§ 22 As faltas ao servico por doengas, consultas ou tratamento em pessoas da familia, através de
atestado médico ou declaragdo de comparecimento, sdo justificadas na forma e para fins estabelecidos
no paragrafo anterior.
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CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DA CARREIRA
SECAO |
DA ESTRUTURA, DA CARREIRA, DOS CARGOS E DOS GRUPOS OPERACIONAIS

Art. 44. O PCCR do quadro de pessoal estd estruturado na carreira legislativa, com cargos de
provimento efetivo distribuidos por grupos operacionais, segundo a natureza das atividades, formagao
profissional e requisitos essenciais necessarios para o cumprimento das atribui¢cdes constitucionais da
Camara municipal de Camaragibe, e o alcance de seus objetivos, dividido em trés grupos, em
conformidade com o Anexo | desta Lei.

Art. 45. O PCCR também é estruturado em Cargos comissionados, divididos em grupos de Classes, que
por sua vez compde a estrutura organizacional dos gabinetes de vereadores e da Mesa Diretora da
Camara Municipal, de livre nomeacado e exoneracdo, em conformidade com o Anexo Il desta Lei.

Art. 46.As especificacdes das atribuicdes dos cargos de cada grupo operacional, como também a
distribuicdo por unidades organizacionais, serao fixadas no Anexo V desta Lei.

Art. 47. Justificada a necessidade de recorrer-se a assessoramento de natureza técnica especifica nas
areas legislativas e/ou administrativa da Camara Municipal, podera contratar profissional especializado,
pagando em forma de honorarios como servigos prestados, sem vinculo empregaticio, observando-se a
incidéncia dos encargos preceituados nas leis pertinentes.

SECAO I
DAS CLASSES

Art. 48. Os cargos efetivos (CE) da Carreira Legislativa estdo escalonados em 04 (quatro) classes (CE-1,
CE-2, CE-3 e CE-4), de acordo com o nivel de complexidade das atividades e de responsabilidades
requerida, em conformidade com as tabelas do Anexo | desta Lei.

SECAO Il
DAS REFERENCIAS

Art. 49. A Carreira Legislativa contém 10 (dez) referéncias, em conformidade com as tabelas constantes
do Anexo lll desta Lei, que constituem as faixas salariais de vencimentos dos cargos do Quadro de
Pessoal Permanente da Camara Municipal de Camaragibe, através das quais ocorre a progressdo e o
desenvolvimento na carreira, escalonados em medidas proporcionais.

SECAO IV
DA PROGRESSAO SALARIAL
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Art. 50. A progressao salarial consiste na passagem do servidor efetivo da referéncia de vencimento em
gue se encontra para a seguinte, por tempo efetivo de servico ou capacitacdo, desempenho e
merecimento, dentro da mesma classe da carreira.

Art. 51.A comissdao de avaliagcdo e promocgdo (CAP) estabelecida pelo art. 77, juntamente com a Mesa
Diretora, formulard regulamento de capacitacdo, desempenho e merecimento.

§ 12 A CAP acompanhard o processo de apura¢dao dos requisitos necessarios a promog¢ao do servidor,
estabelecendo as perspectivas de promocgdo, levando em consideracdo:assiduidade, pontualidade,
desempenho profissional, puni¢des, cursos de treinamento e capacitagao, cursos de nivel superior e
pos-graduacoes lato sensu e stricto sensu.

Art. 52. A progressao salarial se dara de duas formas distintas, totalizando o nimero maximo de 10
(dez) referéncias, independente da forma, conforme estabelecido no art. 49, seguindo os parametros
do Anexo Il desta Lei, nos seguintes termos:

§12 Por tempo de servico, o servidor efetivo que tiver cumprido intersticios trianuais, ou seja, 3
(trés)anos de pleno exercicio da funcdo publica.

§29 Por capacitacdo, desempenho e merecimento, o servidor que tiver cumprido os requisitos
estabelecidos no regulamento previsto no art. 51 desta Lei, respeitado o intersticio minimo de 2 (dois)
anos de uma progressao para outra.

Art. 53. Para efeitos da progressao salarial, a contagem de tempo de servigo sera suspensa em casos de
licenga nao remunerada.

Art. 54. O servidor fard jus a progressdao a partir do més subsequente em que complete o triénio, em
caso de progressao por tempo de servigo.

Art. 55. As promogdes até entdo concedidas aos servidores na ativa, serdo realocadas nos termos e
Referéncias do Anexo lll, a fim de contagem, dai por diante, das progressées que por ventura facam
direito.

Art. 56. N3o serdo considerados tempo de servico anterior a esta Lei para fins de concessdo de
progressao.

Art. 57. Para todos os efeitos legais, serd concedida a progressao salarial a que fizer jus o servidor que
tenha preenchido todas as condi¢Ges legais exigidas e vier a se aposentar ou a falecer antes que a
mesma seja efetivada.

Art. 58. O servidor que nao estiver no exercicio do cargo, ressalvadas as hipéteses consideradas como
de efetivo exercicio, nos termos Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos do Municipio de
Camaragibe, ndo concorrera a promocgao.

TiTULO 1Nl
DOS DIREITOS E DAS VANTAGENS E CONCESSOES
CAPITULO |
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DA REMUNERAGAO E DO VENCIMENTO

Art. 59. A remuneragdo constitui o vencimento do cargo efetivo acrescido das vantagens pecunidrias
permanentes ou temporarias estabelecidas em Lei.

Art. 60. Os artigos 79, IV, e 39, § 32 (redacdo da EC 19/98), da Constituicdo, referem-se ao total da
remuneracado percebida pelo servidor publico.

Art. 61. O calculo de gratificagdes e outras vantagens do servidor publico ndo incide sobre o abono
utilizado para se atingir o salario minimo.

Art. 62. O Vencimento é a retribuicdo pecuniaria pelo exercicio de cargo publico, nos valores e
referéncias constantes do Anexo | e Il desta Lei.

Paragrafo Unico. Nenhum servidor receberd, a titulo de remunerac¢ao, importancia inferior ao saldrio
minimo vigente.

§ 12 O vencimento do cargo efetivo acrescido das vantagens de carater permanente é irredutivel.

Art. 63.0 vencimento dos servidores publicos do Legislativo municipal previsto nesta Lei serd atualizado
anualmente no més de abril, passando a vigorar no més subsequente.

Art. 64. O servidor perdera:

| -A remuneracao dos dias que faltar ao servico, salvo os casos justificaveis;

Il -A parcela de remuneragao didria proporcional aos atrasos, auséncias e saidas antecipadas iguais ou
superior a 01 (uma) hora, salvo motivo justificado;

[l -A metade da remunera¢ao, na hipdtese da aplicagdo da penalidade de suspensdo quando, por
conveniéncia do servico, a penalidade for convertida em multas na base de 50% (cinquenta por cento)
por dia de vencimento em servigo.

Art. 65. Salvo imposicao legal, ou por decisdo judicial, nenhum desconto incidira sobre a remuneragao
ou provento.
Paragrafo Unico. Mediante autorizagdo do servidor, poderd haver consigna¢cao em folha de pagamento
a favor de terceiros, a critério da administracdo e com reposicdo de custos, na forma definida em
regulamento.

Art. 66. As reposicOes e indenizacGes ao erario publico serdo descontadas em parcelas mensais, ndo
excedentes a décima parte da remuneracdo ou provento em valores atualizados monetariamente.

CAPITULO II
DAS VANTAGENS

Art. 67. Além do vencimento, poderdo ser pagas ao servidor as seguintes vantagens:
| -Indenizacgdes;

[l -Adicionais;

Il -GratificacOes;
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IV -Licengas.

§ 19 As indeniza¢Ges ndo se incorporam ao vencimento ou provento para qualquer efeito.

§ 29 As gratificagdes e os adicionais incorporam-se ao vencimento ou provento, nos cargos e condigdes
previstos nesta Lei.

Art. 68. As vantagens pecunidrias percebidas pelo servidor publico ndo sdo computadas nem
acumuladas para fins de concessdo de acréscimos ulteriores, sob o mesmo titulo ou idéntico
fundamento.

SECAO |
DAS INDENIZAGOES

Art. 69. Constituem indeniza¢des ao servidor:
| -Diarias;

Art. 70. Os valores das indeniza¢des, bem como as condi¢des para concessao, serdo estabelecidos em
lei especifica.

SUBSECAO |
DAS DIARIAS

Art. 71. O servidor que a servico se afastar da sede em cardter eventual ou transitério fard jus a
passagem e didrias, para cobrir as despesas de pousada, alimentagdo e locomogao urbana, por periodo
inferior 30 (trinta) dias.

Paragrafo Unico. A diaria sera concedida por dia de afastamento.

Art. 72.0s valores das diarias, a forma de concessdo e demais critérios serdo estabelecidas em lei
especifica.

Art. 73. O servidor que receber diarias e ndo se afastar da sede, por qualquer motivo, fica obrigado a
restitui-la integralmente no prazo de 10 (dez) dias, sujeito a punigdo disciplinar ser recebida de ma fé.
Paragrafo Unico. Na hipdtese de o servidor retornar a sede em prazo menor do que o previsto para seu
afastamento, restituira as didrias recebidas em excesso, no prazo previsto no “caput” deste artigo.

SECAO Il
DOS ADICIONAIS

Art. 74. Além do vencimento e das vantagens previstas em Lei, serdo deferidos aos servidores os
seguintes adicionais:

I-Adicional de férias;

lI-Adicional de fun¢do de natureza especial.

SUBSECAO |
DO ADICIONAL DE FERIAS
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Art. 75. Independentemente de solicitacdo serd pago ao servidor, por ocasido das férias, o adicional
correspondente a 1/3 (um ter¢o) da remuneracdo do periodo das férias.

§ 12 No caso de o servidor exercer funcao de direcdo, chefia ou assessoramento ou ocupar cargo em
comissao, a respectiva vantagem sera considerada no calculo do adicional de que trata este artigo.

SUBSECAO Il
ADICIONAL DE FUNGCAO DE NATUREZA ESPECIAL

Art. 76.Serd concedidoadicional de 25% (vinte e cinco por cento), 50% (cinquenta por cento), 75%
(setenta e cinco por cento) ou 100% (cem porcento) dos vencimentos basicosaos Procuradores da
Camara Municipal, em razdo do desempenho e relevancia das atividades inerentes ao cargo eque
desenvolvem dentro e fora do ambiente do Poder Legislativo.

SECAO Il
DAS COMISSOES

Art. 77. Ficam criadas, no ambito da Camara Municipal de Camaragibe, a Comissdao de Inquérito,
Comissdao de Comprase Comissdao de Avaliacdo e Promogdo, as quais poderdo ser compostas por 3
(trés) membros, sendo 2 (dois) servidores efetivos e 1 (um) comissionado, conforme Anexo IV desta Lei.
§ 12 As comissOes serdo presididas, obrigatoriamente, por servidores efetivos.

§ 22 Os membros das comissGes receberdo gratificacdo de 10% (dez por cento), 20% (vinte por cento)
ou30% (trinta por cento) sob os vencimentos bdsicos.

§32 Os presidentes das comissGes receberdo gratificacdo de 50% (cinquenta por cento) sob os
vencimentos basicos.

SECAO IV
DAS COORDENAGOES

Art. 78.Ficam criadas, no dmbito da Camara Municipal de Camaragibe, a Coordenacdo de Controle
Interno e Coordenac¢ao de Ouvidoria.

§12 As Coordenacdes serdo compostas por 1 (um) membro coordenador.

§ 22 Os coordenadores receberao gratificagdo de 100% sob os vencimentos basicos.

§ 32 A critério do Chefe do Poder Legislativo, poderdo ser designados outros 2 (dois) servidores,
efetivos ou comissionados, para atuarem como auxiliares aos coordenadores, substituindo-os quando
necessario, podendo ser fixado, aos mesmos, gratificacdo de 50% (cinquenta por cento), sob os
vencimentos basicos.

SECAO V
DO AGENTE DE CONTRATACAO

Art. 79. Fica criada, no ambito da Camara Municipal de Camaragibe, a funcdo de Agente de
Contratacdo, o qual sera, obrigatoriamente, exercida por um servidor efetivo, responsavel por todos os
processos licitatorios decorrentes desta Edilidade.
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§ 12 O servidor nomeado em razdo das fungbes designadas nesta se¢do, para agente de contratacao,
recebera gratificacdo de 100% (cem por cento), sob os vencimentos basicos.

§ 22 A critério do Chefe do Poder Legislativo, poderdo ser designados outros 2 (dois) servidores,
efetivos ou comissionados, para atuarem como auxiliares ao agente de contratacdo, substituindo-o
quando necessario, podendo ser fixado, aos mesmos, gratificagdo de 50% (cinquenta por cento), sob os
vencimentos basicos.

SECAO V
DAS GRATIFICACOES

Art. 80. Conceder-se-a gratificacdo aos servidores do Poder Legislativo, efetivos e/ou comissionados,
dentro das respectivas carreiras.

Art. 81. Além do vencimento e das vantagens previstas nestalei, serdo deferidos aos servidores,
efetivos e/ou comissionados, as seguintes gratificacdes:

| -Gratificacdo de produtividade;

Il -Gratificagdo de atividades administrativas;

[ll-Gratificacdo de gabinete;

§ 12 A gratificagdao de produtividade sera devida aos servidores lotados naMesa Diretora, por
desempenho e produtividade nas matérias parlamentares, atendimento as demandas oriundas dos
vereadores que compdea Mesa Diretora, apoio na confeccdo de projetos e requerimentos, sendo
devida no percentual de25% (vinte e cinco por cento), 50% (cinquenta por cento), 75% (setenta e cinco
por cento) ou 100% (cem porcento),sobo vencimento basico.

§22 A gratificagdo de atividades administrativas sera devida aos servidores que desempenhem
atividades relacionadas ao cargo de gestdo de pessoas e materiais nos gabinetes de vereadores,
exercendo achefia dosmesmos,sendo devida no percentual de 25% (vinte e cinco por cento), 50%
(cinquenta por cento), 75% (setenta e cinco por cento) ou 100% (cem porcento),sobo vencimento
basico.

§ 32 A gratificacdo de gabinete serd devida aos servidores, lotados nos gabinetes que exercam
atividades extras as suas atribui¢cdes, em apoio ao vereador, no tocante a matérias legislativas ou nao,
voltadas a uma maior contraprestacdo por parte do gabinete aos municipes, sendo devida no
percentual de 20% (vinte por cento), 40% (quarenta por cento), 60% (sessenta por cento), 80% (oitenta
por cento)ou 100% (cem porcento),sobo vencimento basico.

CAPITULO 1l
DAS FERIAS

Art. 82. O servidor fara jus a 30 (trinta) dias consecutivos de férias, de acordo com escala organizada
pelo Setor de Pessoal.

§ 12 A escala de férias devera ser elaborada no més de novembro do ano em curso, objetivando sua
aplicacdo no ano seguinte, podendo ser alterada de acordo com a premente necessidade do servico.

§ 22 E vedado levar a conta das férias qualquer falta ao trabalho.

§ 32 Somente depois do primeiro ano de exercicio, adquirira o servidor direito a férias.
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§ 42 A acumulagdo de férias poderd ser autorizada pelo ordenador de despesas, desde que nao

ocasione prejuizo ao servigo.
§ 52 A acumulagao do paragrafo anterior serd no maximo de 02 (dois) periodos.

Art. 83. As férias poderdao ser parceladas a pedido do servidor, desde que n3ao ocasione prejuizo as
atividades administrativas.

Art. 84.A critério e conveniéncia da Mesa Diretora, podera ser convertido 1/3 das férias do servidor
efetivo em abono pecuniario, por necessidade dos servigos.
Paragrafo unico. No célculo do abono pecuniario sera considerado o valor adicional de férias.

Art. 85. As férias somente poderdo ser interrompidas, por motivo de calamidade publica, comocao
interna, convocag¢ao para juri, servico militar, eleitoral ou por motivo de superior interesse publico.

CAPITULO IV
DA POLITICA SALARIAL

Art. 86. As despesas com pagamento de vencimentos, saldrios e outras vantagens atribuidas aos
servidores obedecerao as disposi¢des da lei do orcamento anual e da lei de diretrizes orcamentarias.

Art. 87. A revisdo salarial dos servidores da Camara Municipal de Camaragibe, previstas no Anexo | e I
desta Lei, sera realizada, anualmente, até o més de abril, através de Lei Ordinaria.

CAPITULO V
DAS LICENCAS
SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 88. Conceder-se-a aos servidores as seguintes licencas:
| -Para tratamento de saude;

Il -Maternidade;

[Il -Paternidade;

[ll -Para servigo militar;

IV -Por acidente de trabalho;

V -Para acompanhamento do conjuge ou companheiro;

VI -Por motivo de interesse particular;

VIl -Em cardter especial;

VIl -Prémio.

SECAO Il
DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE

Art. 89.A licenga para tratamento de saude sera concedida mediante inspegdo médica.
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Art. 90. Terminada a licenga o servidor reassumird imediatamente o exercicio, exceto se houver
prorrogacao.

Paragrafo Unico. O pedido de prorrogacao deverd ser apresentado antes do findo o prazo de licencga, se
indeferido, contar-se-4 como licenca o periodo compreendido entre a data do término e a do
conhecimento oficial do despacho.

Art. 91. A licenca depende de inspecao médica, serd concedida pelo prazo indicado no laudo findo o
prazo, havera nova inspe¢ao, devendo o laudo médico concluir pela volta ao servico, pela prorrogacao
da licenca ou pela aposentadoria.

Art. 92. No curso da licenga, o servidor abster-se-a de exercer qualquer atividade, remunerada ou
gratuita, sob pena de cassagao imediata da licenga, com perda total de vencimento correspondente ao
periodo ja gozado e suspensdo disciplinar, salvo licenca por motivo de interesse particular.

Art. 93. No curso da licenga, o servidor, podera ser examinado, a pedido ou “ex-officio” ficando
obrigado a reassumir imediatamente seu cargo se considerado apto para o trabalho, sob pena de se
apurarem como faltas os dias de auséncia.

Art. 94. Durante o periodo de licenca para tratamento de salude, o servidor tera direito a todas as
vantagens que percebe normalmente.

Art. 95. A licenga para tratamento de moléstia grave, contagiosa ou incuravel, especifica em Lei
especial, serd concedida quando a inspe¢cao médica concluir pela aposentadoria imediata do servidor.

Art. 96. A licenca de que trata esta secdo, ndo se aplica aos servidores comissionados.

SECAO Il
DA LICENCA MATERNIDADE, A ADOTANTE E PATERNIDADE

Art. 97. Sera concedida licenca a servidora gestante, por 180 (cento e oitenta) dias consecutivos, sem
prejuizo da remuneracgao.

§ 12 A licenca tera inicio no primeiro dia do nono més de gestacdo, salvo antecipacdo prescrita pelo
médico.

§ 292 No caso de nascimento prematuro, a licenca terd inicio a partir do parto.

§ 32 No caso de natimorto, decorridos 60 (sessenta) dias do evento, a servidora serd submetida a
exame médico e, se julgada apta, reassumird o exercicio.

§ 42 No caso de aborto ndo criminoso, atestado por médico oficial, a servidora tera direito a 30 (trinta)
dias.

Art. 98. Para amamentar o proprio filho, até a idade de 09 (nove) meses, a servidora lactante tem
direito, durante a jornada de trabalho, a uma hora diaria de descanso, que podera ser parcelada em 02
(dois) periodos de 1/2 (meia) hora.
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Art. 99. A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial de crianca, serdo concedidas 180 (cento e
oitenta) dias de licenga remunerada, para ajustamento do adotado ao novo lar.

Art. 100. E assegurado a licenca paternidade pelo periodo 20 (vinte) dias consecutivos, a contar do dia
do nascimento do filho do servidor, sem prejuizo da remuneracao.

SECAO IV
POR ACIDENTE DE TRABALHO

Art. 101. Sera licenciado, com remuneracao integral, o servidor acidentado em servico.

Art. 102. Configura acidente em servico o dano fisico ou mental sofrido pelo servidor e que se relaciona
mediato ou imediatamente, com as atribuicdes do cargo exercido.

Paragrafo Unico. Equipara-se ao acidente em servigo o dano:

| -Decorrente de agressao sofrida e ndo provocadas pelo servidor no exercicio do cargo;

Il -Sofrida no percurso da residéncia para o trabalho e vice-versa.

Art. 103. O servidor acidentado em servico que necessitar de tratamento especializado podera ser
tratado em instituicdo privada, a conta de recursos publicos.

Paragrafo Unico. O tratamento recomendado por junta médica oficial constitui medida de excec¢do e
somente sera admissivel quando inexistirem meios e recursos adequados, em instituicdao publica.

Art. 104. A prova do acidente sera feita no prazo de 15 (quinze) dias, prorrogdvel quando as
circunstancias de carater relevantes assim exigirem.

Art. 105. A licenga de que trata esta se¢do, nao se aplica aos servidores comissionados.

SECAO V
DA LICENCA PARA SERVICO MILITAR

Art. 106. Aos servidores convocados para o servico militar e outros encargos de seguranca nacional
sera concedida licenga a vista de documento oficial.

§ 12 Do vencimento do servidor serd descontado a importancia percebida na qualidade de
incorporacdo, salvo se tiver havido opg¢do pelas vantagens do servico militar.

§ 22 Aos servidores desincorporados serd concedido prazo ndo excedente a 30 (trinta) dias para
reassumir o exercicio sem perda do vencimento.

§32 A licenca de que trata esta secdo, nao se aplica aos servidores comissionados.

SECAO VI
DA LICENCA PARA ACOMPANHAMENTO DO CONJUGE
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Art. 107. A servidora ou o servidor efetivo municipal, cujo cénjuge for servidor efetivo Federal ou
Estadual, civil ou militar, e tiver sido mandado servir, “ex-officio” em outro ponto do territério nacional,
ou no estrangeiro, tera direito a licenga ndo remunerada.

§ 19 A licenca sera concedida mediante requerimento, devidamente instruido.

§ 22 Aplica-se o disposto neste artigo quando qualquer dos conjuges receber mandato eletivo fora do
Municipio.

Art. 108.A licenca de que trata esta se¢do, ndo se aplica aos servidores comissionados.

SECAO VI
DA LICENGA POR MOTIVO DE INTERESSE PARTICULAR

Art. 109. O servidor estavel podera obter licenga, sem vencimentos, por motivo de interesse particular,
pelo prazo maximo de 02 (dois) anos.

§ 12 O requerente aguardard, em exercicio, a concessdo da licenca, sob pena de demissdo, por
abandono de cargo.

§ 22 E direito do servidor a licenca por motivo de interesse particular.

Art. 110. A licenca nao podera ser cassada, a juizo do chefe da Camara Municipal.

Art. 111. A licenga por motivo de interesse particular podera ser concedida novamente apds o periodo
de 02 (dois) anos de efetivo servico.

Art. 112.A licenga de que trata esta se¢do, ndo se aplica aos servidores comissionados.

SECAO VIl
DA LICENCA PREMIO

Art. 113. Apds cada quinquénio de efetivo exercicio, o titular de cargo de carreira poderd afastar-se do
exercicio do cargo efetivo, para gozo de licenca prémio com a respectiva remuneracdo por 03 (trés)
meses, consecutivos ou ndo, com todos os direitos e vantagens de seu cargo efetivo.

§12 Nao se concederad licenca prémio ao servidor que no periodo aquisitivo:

| - Sofrer pena disciplinar par suspensao;

Il - Afastar-se do cargo em virtude de:

a) Licenca para tratamento em pessoa da familia por prazo superior a trinta dias.

b) Licenga para tratar de interesse particular;

c) Condenacdo a pena privativa de liberdade, por sentenca definitiva.

d) Afastamento do conjuge ou companheiro.

§29 As faltas justificadas ao servigo retardardo a concessao da licenca-prémio na proporcdo de um més
para cada duas faltas.

§ 32 A requerimento do interessado a licenca-prémio podera ser gozada em periodo minimo de trinta
dias.
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Art. 114.A requerimento do servidor efetivo, a administracdo devera converter em pecunia, ao tempo
da concessao, de metade da licenca-prémio adquirida, vedado o pagamento cumulativo de mais de um
desses periodos.

Art. 115.A licenga de que trata esta se¢do, nao se aplica aos servidores comissionados.

CAPITULO VI
DAS CONCESSOES

Art. 116. Sem qualquer prejuizo podera o servidor ausentar-se do servico:

| -Por 01 (um) dia, para doagao de sangue;

Il -Por 10 (dez) dias consecutivos, em razdo de:

a) Casamento, incluido o dia da realizag¢ao do ato;

b) Falecimento de conjuge, companheiro, ascendentes, descentes, madrasta, padrasto, enteados,
menor sob sua guarda, irmao, avos e avés, a contar do falecimento.

CAPITULO VII
DA ACUMULACAO

Art. 117. A acumulacdo remunerada somente serd permitida nos casos previstos pela Constituicao
Federal.

Art. 118. Verificada, em processo administrativo acumulagdo indevida, envolvendo cargo, fungdo ou
emprego em atividade municipal, estadual ou paraestatal, e provada a boa-fé, o servidor optara por um
dos cargos, se nao fizer dentro de 15 (quinze) dias, apds notificagao, serd exonerado de qualquer deles,
a critério do chefe do Poder Legislativo.

Art. 119. No tocante as gratificacdes contidas nesta Lei, ndo pode o servidor, efetivo ou comissionado,
acumular gratificagGes que ultrapassem o valor dos seus vencimentos basicos.

CAPITULO IV
DO EXERCiCIO DE MANDATO ELETIVO

Art. 120. O exercicio de mandato eletivo por servidor municipal, obedecerd d4s determinacdes
estabelecidas pela Constituicdo Federal.

TiTULO NI
CAPITULO UNICO
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 121.Ficam extintos todos os cargos existentes até a data da vigéncia desta Lei e ndo contemplados
por esta, equiparando os servidores estdveis, admitidos sem concurso publico antes da Constituicao
Federal de 1988, de cargos de nivel fundamental, aos de auxiliar de administracao.

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-9500 — CNPJ: 08.260.663/0001-57.

Este documento foi gerado pelo usuério 078.*** ***.41 em 19/01/2026 11:06:36

NUmero do documento: 26011911025996000000221666871
https://pje.cloud.tjpe.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26011911025996000000221666871
Assinado eletronicamente por: SAULO GOMES DA SILVA - 19/01/2026 11:03:00

Num. 227842885 - P4g. 19



]

)
I R
m -

CAMARAGiBE

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

Art. 122. Os cargos efetivos contidos nalei n2. 726, de 19 de dezembro de 2017 e Resolugao n2 001, de
20 de fevereiro de 2024, serdo extintos, quando da sua vacancia, seja por: aposentadoria, exoneracao,
pedido de afastamento, morte ou invalidez.

Paragrafo Unico. Enquanto estiverem ocupados por servidores efetivos, em pleno gozo de suas funcgoes,
0s mesmos nao sofrerdo quaisquer alteragdes, perda de beneficios ou vantagens adquiridas.

Art. 123. Os cargos efetivos de Auxiliar de Servigcos e Operador de Som, previstos nalLei n2. 726, de 19
de dezembro de 2017 e ndo contemplados nesta Lei, passam a ser qualificados como Auxiliar de
Administragao.

Art. 124. Os servidores admitidos sem concurso publico antes da Constituicdo Federal de 1998, mas
gue estavam aquela data, com menos de cinco anos de prestacdo continuada de servicos, serdo
enquadrados na forma prevista no art. 13, IV da presente Lei, cujos cargos constituirdo quadro préprio
a serem extintos com a vacancia.

Art. 125.0 enquadramento dos atuais servidores, a alteracdo de denominacdo e quaisquer outros atos
decorrentes da implantagdo do presente PCCR, caso haja omissdo da presente Lei, dar-se-8 no Regime
Juridico do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais (Lei n? 112/1992) ou pelo Estatuto dos
Servidores Publicos do Estado de Pernambuco.

Art. 126.0s cargos em comissao, de livre nomeagdo na forma do artigo 37, inciso Il da Constituicao
Federal serdo nomeados pelo Presidente da Camara, exceto os cargos que compdem o Classe | do
Anexo Il da presente Lei, a serem nomeados mediante indicacdao por escrito dos Vereadores em
exercicio,de forma igualitdria, com idéntico nimero para cada um dos parlamentares.

Art. 127.Consideram-se dependentes do servidor, além do conjuge e filhos, quaisquer pessoas que
vivam as suas expensas e constem de seu assentamento individual.

Art. 128. Os instrumentos de procuragdo, utilizados para recebimento de direitos ou vantagens de
servidores municipais, terdo validades por 12 (doze) meses, devendo ser renovados apds findo esse
prazo.

Art. 129. Para todos efeitos previstos nesta Lei e em Leis do Municipio, os exames de sanidade fisica e
mental serdo obrigatoriamente realizados por médico da sessdo de assisténcia do érgao de pessoal do
respectivo poder, ou, na sua falta por médico especialista na area do quadro de servidores do
municipio.

§ 12 Em casos especiais, atendendo a natureza da enfermidade, o chefe do Poder Legislativo, podera
designar junta médica para proceder ao exame dela fazendo parte obrigatoriamente, o médico do
respectivo poder.

§ 22 Os atestados médicos concedidos a servidores municipais, quando em tratamento fora do
Municipio, terdo sua validade nos termos legais.

Art. 130. Contar-se-ao por dias corridos os prazos previstos nesta Lei.
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Paragrafo Unico. Ndo se computard no prazo o dia inicial, prorrogando—se para o primeiro dia util o
vencimento que incidir em sdbado, domingo ou feriado.

Art.131. S3o isentos de taxas emolumentos ou custos os requerimentos, certiddes e outros papeis que,
na esfera administrativa, interessarem ao servidor municipal, ativo ou inativo, nessa qualidade.

Art. 132. E vedado exigir atestado de ideologia como condi¢do de posse ou exercicio em cargo publico.

Art. 133. A presente Lei se aplica aos servidores da Camara Municipal de Camaragibe/PE.
Art. 134. O dia 28 de outubro, dia do servidor publico municipal, serd ponto facultativo.

Art. 135. Na aplicacdo desta Lei ndo se admitira qualquer reducdo de vencimento, exceto a proveniente
de cargos comissionados.

Art. 136. O recebimento de vencimentos com base na vinculagdo do saldrio minimo fica vedado a partir
da publicacdo desta Lei.

Art. 137. Fica convalidado o recebimento de boa-fé de vencimentos com base no salario minimo dos
anos anteriores.

Art. 138. O chefe do Legislativo baixard, por Ato Normativo, os regulamentos necessarios a execu¢do da
presente Lei.

Art. 139. Preservar-se-ao os direitos garantidos e adquiridospelos servidores,mediante alei n2. 726, de
19 de dezembro de 2017 e Resolugao n2 001, de 20 de fevereiro de 2024 e suas ulteriores alteragdes.

Art. 140. Ficam revogadas a Lei n2. 726, de 19 de dezembro de 2017 e a Resolugao n2 001, de 20 de
fevereiro de 2024 e suas ulteriores alteragdes.

Art. 141. Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢do, passando a surtir efeitos administrativos,
juridicos e financeiros a partir de 02 de janeiro de 2025.

Camaragibe/PE, 31 de dezembro de 2024.

NADEGI ALVES DE QUEIROZ
Prefeita
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ANEXO |
CARGOS EFETIVOS

Grupo | — Atividades de Nivel Superior

Cargo Simbolo Quantidade | Vencimento base
Procurador Juridico — Advogado CE-1 01 RS 25.000,00
Grupo Il - Atividades de Nivel Médio
Cargo Simbolo Quantidade | Vencimento base
Agente Administrativo CE-2 05 RS 10.000,00 Grupo Il -
Atividades de Nivel Elementar (Servidores Estaveis)
Cargo Simbolo Quantidade | Vencimento base
Auxiliar de Administracao CE-3 03 RS 7.000,00
Grupo IV -
Atividades de Nivel Médio Suplementar
Cargo Simbolo Quantidade | Vencimento base
Secretario Executivo CE-4 02 RS 6.000,00
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ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO

Classe | — Diregao e Chefia dos Gabinetes e Assessoramento aos Vereadores, respectivo a cada
gabinete:

Cargo Simbolo Quantidade | Vencimento base

Chefe de Gabinete de Vereador CCGV -1 01 RS 5.000,00

Assessor Especial CCGV -2 01 RS 4.500,00

Assessor Parlamentar CCGv -3 01 RS 4.000,00

Assessor de Plenario CCGV -4 02 RS 2.000,00

Assessor de Atividade Comunitaria | CCGV -5 05 RS 1.800,00

Classe Il — Diregao Chefia e Assessoramento da Mesa Diretora:

Cargo Simbolo Quantidade | Vencimento base
Procurador Geral cC-1 1 RS 6.900,00
Subprocurador cC-2 1 RS 5.900,00
Assessor de Licitacdao — Advogado cC-3 1 RS 3.500,00
Secretario Geral CC-3 1 RS 3.500,00
Gerente Administrativo CcC-4 3 RS 3.000,00
Gerente Financeiro CcC-4 3 RS 3.000,00
Diretor Administrativo CC-5 1 RS 1.700,00
Assessor de Comunicacao CC-5 1 RS 1.700,00
Assessor da Presidéncia CC-5 10 RS 1.700,00
Assessor Legislativo CC-5 9 RS 1.700,00
Assessor de Plenario CC-6 4 RS 1.650,00
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ANEXO Il
REFERENCIAS

PROGRESSAO SALARIAL
SERVIDORES EFETIVOS

Descricao do Cargo

Procurador Juridico — Advogado
Agente Administrativo
Secretario Executivo

Auxiliar de Administracdo

REFERENCIAS | VALOR PERCENTUAL
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%
100%

O |IN([O(L|[AWIN]|F

[EY
o

Av. Dr. Belmino Correia, 3038, Timbi, Camaragibe-PE. CEP:54768-000. Fone: (81) 2129-9500 — CNPJ: 08.260.663/0001-57.

Este documento foi gerado pelo usuério 078.*** ***.41 em 19/01/2026 11:06:36

NUmero do documento: 26011911025996000000221666871

https://pje.cloud.tjpe.jus.br:443/1g/Processo/ConsultaDocumento/listView.seam?x=26011911025996000000221666871

Assi | i : SAUL MES DA SILVA - 19/01/2026 11:03: -
ssinado eletronicamente por: SAULO GOMES S 9/01/2026 11:03:00 Num. 227842885 - Pag. 24




]

)
I R
m -

CAMARAGiBE

PREFEITURA

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE

ANEXO IV

COMISSOES

Descricao da Comissao

Comissdo de Compras

Comissdo de Inquérito

Comissdo de Avaliacdo e Promocdo
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ANEXO V

QUADRO DE PESSOAL
FUNCOES, REQUISITOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

CARGOS EFETIVOS
Grupo | — Atividades de Nivel Superior

CARGO: Procurador Juridico - Advogado

FUNGAO: De nivel superior. Exercicio das funcdes inerentes & advocacia.

ATRIBUICOES GERAIS:desenvolvimento de tarefas de natureza técnico-juridico,
especialmente:assessoramento a Presidéncia da Casa Legislativa, em conjunto ou independentemente
da procuradoria Geral; Pareceres juridicos no apoio ao plenario e comissdes da Camara; Servigos de
representacao jurisdicional da Camara mediante procuracdo da Presidéncia da Camara; apoio do ponto
de vista juridico as acbes desenvolvidas nas vdrias areas de atuacdao do Poder Legislativo;
desenvolvimento de outras tarefas inerentes a area juridica.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Bacharelado em Direito, com regular inscricao na OAB.

Grupo Il - Atividades de Nivel Médio

CARGO: Agente Administrativo

FUNGCAO: De nivel médio.

ATRIBUICOES GERAIS:auxilio a chefia imediata nas fun¢des legislativas, secretaria, digitacdo, apoio
administrativo e auxilio a contabilidade; desenvolvimento de tarefas simples e de baixa complexidade,
especialmente: catdlogo, guarda e busca de arquivos, patrimoénio, , auxilio nos servigos administrativos,
organizacdo e entrega de correspondéncias, auxilio nas atividades parlamentares inclusive das
comissOes; operacionalizacdo de editor de textos e softwares relativos a folha de pagamento e
contabilidade; acompanhamento dos servicos de seguranca e recepc¢ao no prédio da Camara; executar
outras tarefas correlatas; executar outras tarefas quando determinado.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Ensino médio completo, conhecimento de informatica, capacidade
de raciocinio, poder de iniciativa e de realizacdo de tarefas relativamente simples.

GRUPO Il - Atividades de Nivel Elementar

CARGO: Auxiliar de Administracao

FUNCAO: De nivel auxiliar

ATRIBUICOES GERAIS:desenvolvimento de tarefas de apoio ligadas a todas as areas de funcionamento
da Camara, especialmente: apoio as atividades administrativas do Poder Legislativo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Ensino médio completo, capacidade de raciocinio, poder de
iniciativa e de realizacdo de atribui¢Ges inerentes ao cargo.

Grupo IV - Atividades de Nivel Médio Suplementar
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CARGO: Secretario executivo

FUNGAO: De nivel médio e auxiliar

ATRIBUICOES GERAIS:desenvolvimento de tarefas de apoio ligadas a todas as areas de funcionamento
da Camara, especialmente: escrituracdo de atas e organiza¢do de processos administrativos; digitacao
de textos.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Ensino médio completo, capacidade de raciocinio, poder de
iniciativa e de realizacdo de atribui¢Ges inerentes ao cargo.

CARGOS EM COMISSAO
Classe | — Diregao e Chefia dos Gabinetes e Assessoramento aos Vereadores

CARGO: Chefe de Gabinete do Vereador

FUNCAO: Chefia, assessoramento e coordenacdo das atividades parlamentares dos Vereadores.
ATRIBUICOES GERAIS:assessoramento ao gabinete do Vereador e suas atividades parlamentares,
especialmente: divulgacdo do trabalho parlamentar; coordenacdo dos trabalhos dos Vereadores e
todas as atividades desenvolvidas pelo gabinete, além de coordenacdo dos servidores lotados no
mesmo.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeagao e exoneragdao, mediante indicagdo e solicitagdo dos
Vereadores, ensino fundamental completo.

CARGO: Assessor Especial

FUNGAO: Assessoramento e coordenagdo das atividades legislativas e especiais dos Vereadores.
ATRIBUICOES GERAIS:assessoramento ao Vereador e suas atividades parlamentares, especialmente:
coordenacgdo e assessoramento das atividades externas; assessoria as atividades do vereador junto as
Comissoes Permanentes e no Plendrio; busca permanente de informagdes que possam auxiliar a
atuacdo do vereador em plendrio, bem como auxilio aos seus pronunciamentos; coordenacdo dos
trabalhos dos vereadores junto a ONG’S e entidades da sociedade civil; coordenar acdes do vereador
junto aos 6rgaos publicos e 6rgaos de controle da Administragao Publica; assessorar o parlamentar em
todas as suas atividades inerentes ao exercicio do mandato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacao e exoneracdao, mediante indicagdo e solicitacdo dos
Vereadores, ensino fundamental completo.

CARGO: Assessor Parlamentar

FUNCAO: Assessoramento das atividades legislativas dos Vereadores.

ATRIBUICOES GERAIS:assessoramento ao Vereador no processo legislativo; divulgacdo do trabalho
parlamentar; coordenacdo e assessoramento da participacdo do Vereador no processo legislativo;
apresentacdo de relatérios aos Vereadores sobre as reivindicagGes das organizagGes para subsidiar o
trabalho das comissdes e elaboracdo de pareceres de mérito; assessorar o parlamentar em todas as
suas atividades inerentes ao exercicio do mandato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacado e exoneracdo, mediante indicacdo e solicitacdo dos
Vereadores, ensino fundamental completo.
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CARGO: Assessor de Plenario

FUNGAO: Assessoramento das atividades legislativas dos Vereadores.

ATRIBUICOES GERAIS:assessoramento ao Vereador e suas atividades parlamentares, especialmente:
assessoria as atividades do Vereador em plenario; busca permanente de informagdes que possam
auxiliar a atuacdo do Vereador em plendrio, bem como auxilio aos seus pronunciamentos; assessorar o
parlamentar em todas as suas atividades inerentes ao exercicio do mandato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacgao e exoneragdao, mediante indicagdo e solicitagdo dos
Vereadores, ensino fundamental completo.

CARGO: Assessor de atividade Comunitaria

FUNGAO: Assessoramento das atividades legislativas dos Vereadores.

ATRIBUICOES GERAIS:assessoramento ao Vereador nas comunidades; propagacdo do trabalho
parlamentar nas areas afastadas; coordenacdo e assessoramento da participacdo do Vereador nas
demandas das comunidades e bairros periféricos; apresentacdo de relatdrios aos Vereadores sobre as
reivindicacOes das organiza¢des comunitarias e da populacdo em geral para subsidiar o trabalho das
comissOes e elaboracdo de pareceres de mérito; assessorar o parlamentar em todas as suas atividades
inerentes ao exercicio do mandato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacado e exoneracdo, mediante indicacdo e solicitacdo dos
Vereadores, ensino fundamental completo.

Classe Il — Diregcao Chefia e Assessoramento da Mesa Diretora

CARGO: Procurador Geral

FUNCAO: De assessoramento superior com natureza técnica, exercida por advogado com regular
inscricdao na OAB.

ATRIBUICOES GERAIS:assessoramento superior ao Presidente da CAmara; efetuar consultas e repassar
conhecimentos aos membros do Poder Legislativo acerca da legislagao pertinente ao funcionamento da
Camara Municipal e Municipio; representar juridicamente a CAmara mediante procuracao especifica do
Presidente da Camara; ofertar pareceres juridicos quando solicitado pela Presidéncia, Vereadores,
comissOes e comissdo permanente de licitacdo sobre qualquer matéria de interesse do legislativo
municipal; desenvolvimento de outras tarefas juridicas e de assessoramento quando solicitado.
REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacdo e exoneracao, Bacharelado em Direito, com regular
inscricao na OAB.

CARGO: Subprocurador

FUNCAO: De assessoramento superior com natureza técnica, exercida por advogado com regular
inscricao na OAB.

ATRIBUICOES GERAIS:desenvolvimento de tarefas de natureza técnico-juridico, especialmente:
Assessoramento ao Presidente da Casa Legislativa, em conjunto ou independentemente da
Procuradoria Geral, pareceres juridicos de apoio ao Plendrio e comissdes da Camara; servicos de
representacdo jurisdicional da Camara mediante procuracdo da Presidéncia e designacdo do
Procurador Geral; representacdo da Procuradoria Geral apds autorizacdao deste, em caso de auséncia
justificada ou caso de urgéncia; apoio do ponto de vista juridico as acdes desenvolvidas nas varias areas
de atuacdo do Poder Legislativo; acompanhamento dos processos judiciais e legislativos.
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REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacao e exonera¢ao, Bacharelado em Direito, com regular
inscricao na OAB.

CARGO: Assessor de Licitagdo - Advogado

FUNGAO: De nivel superior. Exercicio de fun¢des inerentes & Advocacia, com especificidade para
acompanhamento dos processos licitatorios da Casa Legislativa.

ATRIBUICOES GERAIS:desenvolvimento de tarefas de natureza técnico-juridico, especialmente:
Pareceres juridicos no apoio a comissdo permanente de licitacdo, realizacdo de atividades de
acompanhamentos dos processos licitatérios, determinagdao e cumprimento de diligéncias necessarias
para o regular processamento dos procedimentos licitatérios, desenvolvimento de outras tarefas
inerentes a area juridica, confec¢do de relatérios e acompanhamentos processuais licitatoérios.
REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacdo e exoneracao, Bacharelado em Direito, com regular
inscricao na OAB.

CARGO: Secretario Geral

FUNCAO: De dire¢do e chefia com natureza executiva.

ATRIBUICOES GERAIS:desenvolvimento de tarefas de natureza administrativa, e especialmente: tarefas
executivas de coordenacdo e gerenciamento no Poder Legislativo; interpretacdo e aplicacdo do
regimento interno nas suas implicagdes administrativas; desenvolvimento de outras tarefas quando
solicitado pela Presidéncia.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeagao e exonerac¢ao, ensino fundamental completo.

CARGO: Gerente Administrativo

FUNCAO: De dire¢do e chefia com natureza executiva.

ATRIBUICOES GERAIS:desenvolvimento de tarefas de natureza administrativa, e especialmente:
atender o Secretdrio Geral nas decisdes administrativas do nivel superior; planejar, dirigir, coordenar,
supervisionar e controlar as atividades da Geréncia; apresentar relatérios, quando requisitado, de suas
atividades, propondo solugdes para eventuais problemas; examinar processos, dar pareceres e redigir
informagbes sobre matéria relacionada com o Departamento, interpretando e aplicando leis e
regulamentos; executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacao e exoneragdo, ensino fundamental completo.

CARGO: Gerente Financeiro

FUNCAO: De direc3o e chefia com natureza executiva.

ATRIBUICOES GERAIS:desenvolvimento de tarefas de natureza financeira, e especialmente: auxiliar o
Departamento financeiro nas operacdes administrativas do nivel superior; auxiliar no planejamento,
direcdo e atuacdonas atividades financeiras; apresentar relatérios, quando requisitado, de suas
atividades, propondo solucbes para eventuais problemas; examinar processos, empenhos, relatdrios
financeiros e redigir informacdes sobre matéria relacionada com o Departamento, interpretando e
aplicando leis e regulamentos; executar tarefas correlatas, a critério do superior imediato.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacao e exoneracao, ensino fundamental completo.

CARGO: Diretor Administrativo
FUNCAO: Direcdo e Assessoramento.
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ATRIBUICOES GERAIS:coordenagdo e assessoria ao Poder Legislativo na sua parte administrativa;
desenvolvimento de métodos administrativos que permitam um desenvolvimento dos trabalhos
administrativos de forma eficiente e racional, interatividade com os servidores e os Vereadores do
Poder Legislativo; coordenacdo e supervisdo dos servidores administrativos da Camara Municipal;
operacionalizar sistema interno organizacional de eficiéncia administrativa da camara; resolver todas as
atividades inerentes a administragdo da Casa Legislativa.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeagao e exonerac¢ado, ensino fundamental completo.

CARGO: Assessor de Comunicacao

FUNGAO: Assessoramento e coordenacio.

ATRIBUICOES GERAIS: coordenagdo e assessoria ao Poder Legislativo na divulgacdo dos trabalhos da
Camara Municipal e dos Vereadores; desenvolvimento de sistema de divulgacdo dos trabalhos
legislativos que permitem interatividade com a sociedades; elaboracdo de pautas do Poder Legislativo;
coordenacdo e supervisdo das relacdes na Camara Municipal com os diversos drgdos da imprensa;
operacionalizar sistema interno e externo da Camara; resolver todas as atividades inerentes a
comunicagao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeagao e exonerac¢ado, ensino fundamental completo.

CARGO: Assessor da Presidéncia

FUNGAO: Assessoramento e coordenacio.

ATRIBUICOES GERAIS:coordenacdo e assessoria ao Gabinete da Presidéncia, atividades de supervisdo e
agenda dos membros da Mesa Diretora e sociedade civil;assessoramento a cdmara na interagao entre
organizagcdes comunitarias; resolucao de problematicas e apresentacdao de relatérios inerentes ao
Gabinete da Presidéncia nas a¢cfes da Camara.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeagao e exonerac¢ao, ensino fundamental completo.

CARGO: Assessor Legislativo

FUNCAO: Assessoramento e coordenacio.

ATRIBUICOES GERAIS:coordenacdo e assessoria dos trabalhos legislativos; Gabinete da Presidéncia;
assessoria e busca permanente de informacbes que possam auxiliar na atividade legislativa dos
membros da Mesa Diretora como colegiado; colaboragdao na elaboragdo de pareceres do Poder
Legislativo quando pertinentes a sua atuacgao.

REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacdo e exoneragdo, ensino fundamental completo.

CARGO: Assessor dePlenario

FUNCAO:Assessoramento das atividades legislativas da Mesa Diretora.

ATRIBUICOES GERAIS:assessoramento & Mesa Diretora em suas atividades parlamentares e de
conducdo do processo legislativo, especialmente: assessoria as atividades da mesa diretora em
plendrio; busca permanente de informacdes que possam auxiliar a atuacdo da Mesa Diretora em
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plenario, bem como auxilio aos seus pronunciamentos; assessorar os membros da direcao em todas as

suas atividades inerentes ao exercicio do mandato.
REQUISITOS PARA PROVIMENTOS: Livre nomeacdo e exonera¢ao do Presidente da Camara, devendo

ter o minimo, ensino fundamental completo.

Camaragibe/PE, de 31 de dezembro de 2024.

NADEGI ALVES DE QUEIROZ
Prefeita
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CASA VICENTE LACERDA DE MENEZES

INICIO / LICITAGOES E CONTRATOS / CONTRATOS

Contratos
Ultima atualizacdo em 30/12/2025

Cadigo de autenticidade:
F3EOOFC66F8D

Contrato N°/Ano

10 /2026

Tipo de contrato

Selecione

Unidade Gestora

Unidade Gestora %
Estagio

Selecione

Processo N°/Ano

34 /2026

CNPJ

CNPJ

Razao Social

Razao Social

Fiscal de Contrato

Selecione

Objeto do contrato

Periodo

01/01/2023 - 01/08/2023

Resultados por pagina

25
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BB Tabela [ ]

i Contrato com PC / ARP n° 30/2025 | |

[ « EM EXECUGAO ] ‘ ] ‘

[T Objeto: 5.000 OUTROS

& Inicio Vigéncia: 21/10/2025

Fim Vigéncia: 30/12/2025

20 Fiscal: AGUINALDO GOMES DE SOUZA FILHO
W Natureza: Servicos

2 Participantes: NUCLEO SERVICOS DE CURSOS LIVRE LTDA

fo CONTRATO 30/2025

B Contrato com PC / ARP n° 30/2025 ‘ ’

[ ! EM EXECUGAO ] ‘ ] ‘

[ Objeto: Contratacdo da empresa Nucleo Servicos de Cursos Livres Ltda, visando a inscricdo de 07 (sete)
representantes da Camara Municipal de Camaragibe no 372 Congresso para Gestores e Servidores Publicos,
a ser realizado no periodo de 23 a 27 de outubro de 2025, no Hotel Nobile Suites Tambau, em Joao
Pessoa/PB.

&8 Inicio Vigéncia: 21/10/2025

Fim Vigéncia: 30/12/2025

a0 Fiscal: JAMERSON BARBOSA AMORIM
W Natureza: Servicos

2 Participantes: NUCLEO SERVICOS DE CURSOS LIVRE LTDA

fo CONTRATO 030-2025.PDF

B Contrato com PC / ARP n° 29/2025 ‘ ’

[ « EM EXECUGAO ] ‘ ] [

[~ Objeto: 5.000 OUTROS

& Inicio Vigéncia: 21/10/2025
Fim Vigéncia: 30/12/2025
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https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-030-2025-camara-municipal-de-camaragibe-20-inexigibilidade
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/211994960520251028130939/contrato20251028130939.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/211994960520251028130939/contrato20251028130939.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-030-2025-camara-municipal-de-camaragibe-48-contrato-com-p-c-a-r-p
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/163122003220251229144725/c-o-n-t-r-a-t-o-030-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/163122003220251229144725/c-o-n-t-r-a-t-o-030-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-029-2025-camara-municipal-de-camaragibe-61-inexigibilidade
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/#conteudo
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/pesquisa-simples
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/mapa-do-portal

2 Participantes: APRENDER E CAPACITAR BRASIL LTDA

o CONTRATO 29/2025

B Contrato com PC / ARP n° 29/2025 ‘ ’

[ « EM EXECUGAO ] ‘ ] [ ]

[J Objeto: Contratacdo de empresa especializada na promocao e realizacdo de eventos de capacitacdo
voltados a agentes publicos e politicos, visando a inscricao de 10 (dez) representantes da Camara Municipal
de Camaragibe, entre vereadores e servidores efetivos, para participacao no IX Seminario Nordestino de
Agentes Publicos e Politicos, promovido pela Aprender e Capacitar Brasil (CNPJ: 46.561.910/0001744).

& Inicio Vigéncia: 21/10/2025

Fim Vigéncia: 30/12/2025

20 Fiscal: JAMERSON BARBOSA AMORIM
® Natureza: Servicos

2 Participantes: APRENDER E CAPACITAR BRASIL LTDA

o CONTRATO 029-2025.PDF

i Contrato com PC / ARP n° 28/2025 | |

[ w EM EXECUCAO ] ‘ ] [

[T Objeto: 5.000 OUTROS

& Inicio Vigéncia: 02/09/2025

Fim Vigéncia: 30/12/2025

20 Fiscal: AGUINALDO GOMES DE SOUZA FILHO
W Natureza: Servicos

2 Participantes: NUCLEO SERVICOS DE CURSOS LIVRE LTDA

[fo CONTRATO 28/2025

M Contrato com PC / ARP n° 28/2025 ‘ ’

[  EM EXECUGAO ] ‘ ] [

[ Objeto: Contratacdo da empresa Nucleo Servicos de Cursos Livre Ltda. para inscricdo de 09 (nove)
participante” -la Camara Municipal de Camaragibe no 132 Congresso para Gestores e Servidoras Publicos,
entre os dias®4 e 08 de setembro de 2025, em Joag'Pessoa/PB.
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https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/70585206320251028131612/contrato20251028131612.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/70585206320251028131612/contrato20251028131612.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-029-2025-camara-municipal-de-camaragibe-62-contrato-com-p-c-a-r-p
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/50927295020251229144858/c-o-n-t-r-a-t-o-029-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/50927295020251229144858/c-o-n-t-r-a-t-o-029-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-028-2025-camara-municipal-de-camaragibe-99-inexigibilidade
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/5568772920251028131618/contrato20251028131618.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/5568772920251028131618/contrato20251028131618.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-028-2025-camara-municipal-de-camaragibe-48-contrato-com-p-c-a-r-p
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/#conteudo
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/pesquisa-simples
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/mapa-do-portal

&0 F1scal: JAMEKSUN BAKBUSA AMUOKIM
W Natureza: Servicos

2 Participantes: NUCLEO SERVICOS DE CURSOS LIVRE LTDA

[fo CONTRATO 028-2025.PDF

B Contrato com PC / ARP n° 27/2025 ‘

[ « EM EXECUGAO ] ‘ ] [ ]

[ Objeto: 5.000 OUTROS

& Inicio Vigéncia: 19/08/2025

Fim Vigéncia: 30/12/2025

&0 Fiscal: JAMERSON BARBOSA AMORIM
W Natureza: Servicos

2 Participantes: APRENDER E CAPACITAR BRASIL LTDA

o CONTRATO 27/2025

B Contrato com PC / ARP n° 27/2025 ‘

[ « EM EXECUGAO J ‘ J [ J

[ Objeto: A presente contratacdo tem por objeto a aquisicdo de 1 (uma) inscricdo no IX Congresso
Nacional de Agentes Publicos e Politicos, promovido pela empresa Aprender e Capacitar Brasil, a ser
realizado entre os dias 21 e 24 de agosto de 2025, no auditorio do Instituto Federal de Alagoas (IFAL),
localizado no municipio de Piranhas/ALCONTRATADO: APRENDER E CAPACITAR BRASIL LTDA CONTRATO:
00027/2025 VALOR TOTAL DO CONTRATO: RS 900,00 ASSINATURA: 20-08-2025 VIGENCIA: 31-12-2025 .

& Inicio Vigéncia: 19/08/2025

Fim Vigéncia: 30/12/2025

20 Fiscal: AGUINALDO GOMES DE SOUZA FILHO
W Natureza: Servicos

2 Participantes: APRENDER E CAPACITAR BRASIL LTDA

ko CONTRATO 027-2025.PDF

P Contrato com PC / ARP n° 26/2025 ‘

[ < EM EXECUCAOJ ‘ ] [
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https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/190634267320251229144916/c-o-n-t-r-a-t-o-028-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/190634267320251229144916/c-o-n-t-r-a-t-o-028-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-027-2025-camara-municipal-de-camaragibe-75-inexigibilidade
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/4955142520251028131637/contrato20251028131637.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/4955142520251028131637/contrato20251028131637.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-027-2025-camara-municipal-de-camaragibe-51-contrato-com-p-c-a-r-p
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/150468092020251229145012/c-o-n-t-r-a-t-o-027-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/150468092020251229145012/c-o-n-t-r-a-t-o-027-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-026-2025-camara-municipal-de-camaragibe-61-inexigibilidade
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/#conteudo
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/pesquisa-simples
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/mapa-do-portal

&8 Inicio Vigéncia: 19/08/2025

Fim Vigéncia: 30/12/2025

a0 Fiscal: AGUINALDO GOMES DE SOUZA FILHO
W Natureza: Servicos

2 Participantes: DINAMICA PUBLICA LIMITADA

o CONTRATO 26/2025

P Contrato com PC / ARP n° 26/2025 ‘

[ « EM EXECUGAO ] ‘ ] [ ]

[ Objeto: Contratacdo de empresa especializada para viabilizar a participacdo de 26 (vinte e seis)
servidores da Camara Municipal de Camaragibe no 662 Seminario de Integracao e Capacitacao para
Agentes Publicos e Politicos, a ser realizado entre os dias 22 e 25 de agosto de 2025, no Saldao de Eventos

do Hotel Victory Business, localizado na Av. Almirante de Tamandaré, n2 310, Tambau, Joao Pessoa ? PB.

& Inicio Vigéncia: 19/08/2025

Fim Vigéncia: 30/12/2025

20 Fiscal: JAMERSON BARBOSA AMORIM
® Natureza: Servicos

2 Participantes: DINAMICA PUBLICA LIMITADA

ko CONTRATO 026-2025.PDF

i Contrato com PC / ARP n° 23/2025 |

[ w EM EXECUCAO ] ‘ ] [

[T Objeto: 5.000 OUTROS

& Inicio Vigéncia: 20/07/2025

Fim Vigéncia: 30/12/2025

20 Fiscal: AGUINALDO GOMES DE SOUZA FILHO
W Natureza: Servicos

2 Participantes: LEGIS CAPACITACAO, GESTAO E EVENTOS LTDA

o CONTRATO 23/2025

# Contrato com PC / ARP n° 23/2025 ‘

[ HEM EXECUC};O 1 ‘ ] [
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https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/22120836420251028131643/contrato20251028131643.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/22120836420251028131643/contrato20251028131643.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-026-2025-camara-municipal-de-camaragibe-60-contrato-com-p-c-a-r-p
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/110414834520251229145024/c-o-n-t-r-a-t-o-026-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/110414834520251229145024/c-o-n-t-r-a-t-o-026-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-023-2025-camara-municipal-de-camaragibe-11-inexigibilidade
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/212169519120251028131700/contrato20251028131700.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/212169519120251028131700/contrato20251028131700.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-023-2025-camara-municipal-de-camaragibe-86-contrato-com-p-c-a-r-p
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/#conteudo
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/pesquisa-simples
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/mapa-do-portal

G

6° Congresso Regional de Gestores Publicos, a realizar?se entre os dias 24 a 2/ de julho de 2025, em Joao
Pessoa/PB.

& Inicio Vigéncia: 20/07/2025

Fim Vigéncia: 30/12/2025

&0 Fiscal: JAMERSON BARBOSA AMORIM
W Natureza: Servicos

2 Participantes: LEGIS CAPACITACAO, GESTAO E EVENTOS LTDA

o CONTRATO 023-2025.PDF

B Contrato com PC / ARP n° 19/2025 ‘ ’

[ ! EM EXECUGAO ] ‘ ] ‘ ]

[=J Objeto: 5.000 OUTROS

& Inicio Vigéncia: 01/07/2025

Fim Vigéncia: 01/07/2026

20 Fiscal:  JAMERSON BARBOSA AMORIM
W Natureza: Servicos

2 Participantes: CRISTIANO DANTAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

L 1

o CONTRATO 19/2025

M Contrato com PC / ARP n° 19/2025 ‘ ’

[ « EM EXECUGAO ] ‘ ] ‘

[=J Objeto: Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de assessoria e consultoria juridica para

auxiliar o Poder Legislativo no exercicio de sua competéncia de fiscalizagao e controle dos atos do Poder
Executivo.

&8 Inicio Vigéncia: 01/07/2025
Fim Vigéncia: 01/07/2026
20 Fiscal: N&o definido

W Natureza: Servicos

2 Participantes: CRISTIANO DANTAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

ko CONTRATO 019-2025.PDF

B Contrato com PC / ARP n° 4/2025 ‘ ’
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https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/211790518720251229145037/c-o-n-t-r-a-t-o-023-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/211790518720251229145037/c-o-n-t-r-a-t-o-023-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-019-2025-camara-municipal-de-camaragibe-25-inexigibilidade
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/52021707120251028131710/contrato20251028131710.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/52021707120251028131710/contrato20251028131710.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-019-2025-camara-municipal-de-camaragibe-1-contrato-com-p-c-a-r-p
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/187168560820251229145055/c-o-n-t-r-a-t-o-019-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/187168560820251229145055/c-o-n-t-r-a-t-o-019-2025-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-004-2025-camara-municipal-de-camaragibe-43-inexigibilidade
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/#conteudo
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/pesquisa-simples
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/mapa-do-portal

[T Objeto: 5.000 OUTROS

&8 Inicio Vigéncia: 13/04/2025

Fim Vigéncia: 13/04/2026

a0 Fiscal: JAMERSON BARBOSA AMORIM
W Natureza: Servicos

2 Participantes: Acontec Contabil Ltda

o CONTRATO 4/2025

B Contrato com PC / ARP n° 4/2025 ‘ ’

[ « EM EXECUGAO ] ‘ ] [ ]

[J Objeto: Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servicos técnicos profissionais

especializados de assessoria e consultoria na area contabil, financeira e de gestao fiscal, utilizando os
instrumentos e procedimentos necessarios ao atendimento as normas brasileiras de contabilidade aplicadas

ao setor publico, bem como os instrumentos legais adotados pelas instancias publicas de controle interno e
externo, para atender as demandas da Camara Municipal de Camaragibe/PE.

& Inicio Vigéncia: 13/04/2025 e
Fim Vigéncia: 13/04/2026 2

20 Fiscal: AGUINALDO GOMES DE SOUZA FILHO
W Natureza: Servicos

2 Participantes: Acontec Contabil Ltda

ko CONTRATO.PDF

P Contrato com PC / ARP n° 2/2025 ‘ ’

[ w EM EXECUGAO ] ‘ ] [

[T Objeto: 5.000 OUTROS

&8 Inicio Vigéncia: 16/03/2025

Fim Vigéncia: 16/03/2026

a0 Fiscal: AGUINALDO GOMES DE SOUZA FILHO
W Natureza: Servicos

2 Participantes: JOAO BATISTA & VALERIO LEITE - ADVOGADOS ASSOCIADOS

ko CONTRATO 2/2025
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https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/197258075720250901142429/contrato20250901142429.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/197258075720250901142429/contrato20250901142429.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-004-2025-camara-municipal-de-camaragibe-10-contrato-com-p-c-a-r-p
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/171899561720251229145118/contrato-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/171899561720251229145118/contrato-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-002-2025-camara-municipal-de-camaragibe-49-inexigibilidade
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/71556844620250901142406/contrato20250901142406.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/71556844620250901142406/contrato20250901142406.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/#conteudo
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/pesquisa-simples
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/mapa-do-portal

= /- -0 e \ )

[ « EM EXECUGAO ] ‘ ] [ ]

[ Objeto: Constitui o objeto deste instrumento a prestacdo de servicos de assessoramento e consultoria
juridica no ambito das Licitacdes e Contratos Administrativos, especificamente para a Camara Municipal de

Camaragibe/PE.

& Inicio Vigéncia: 16/03/2025

Fim Vigéncia: 16/03/2026

20 Fiscal: JAMERSON BARBOSA AMORIM
® Natureza: Servicos

2 Participantes: JOAQO BATISTA & VALERIO LEITE - ADVOGADOS ASSOCIADOS

ko CONTRATO PDF.PDF

i Contrato com PC / ARP n° 1/2025 | |

[ w EM EXECUCAO ] ‘ ] [

[T Objeto: 5.000 OUTROS

W
& Inicio Vigéncia: 30/01/2025

Fim Vigéncia: 30/01/2026
2 Fiscal: JAMERSON BARBOSA AMORIM
W Natureza: Servicos

2 Participantes: GABRIEL LANDIM DE FARIAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA

ko CONTRATO 1/2025

M Contrato com PC / ARP n° 1/2025 ‘ ’

[ ! EM EXECUGAO ] ‘ ] [

[ Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de advocacia especializada em Direito
Publico, com registro na Ordem dos Advogados do Brasil ? OAB, para prestar assessoria a Camara Municipal
de Vereadores do Camaragibe/PE.

&8 Inicio Vigéncia: 30/01/2025

Fim Vigéncia: 30/01/2026

a0 Fiscal: JAMERSON BARBOSA AMORIM
W Natureza: Servicos

2 Participantes: GABRIEL LANDIM DE FARIAS SOCIEDADE INDIVIDUAL DE ADVOCACIA
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https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-002-2025-camara-municipal-de-camaragibe-10-contrato-com-p-c-a-r-p
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/152434517920251229145133/c-o-n-t-r-a-t-o-p-d-f-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/152434517920251229145133/c-o-n-t-r-a-t-o-p-d-f-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-001-2025-camara-municipal-de-camaragibe-48-inexigibilidade
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/19952234420250320091533/contrato20250320091533.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/19952234420250320091533/contrato20250320091533.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos/detalhe/contrato-001-2025-camara-municipal-de-camaragibe-53-contrato-com-p-c-a-r-p
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/#conteudo
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/pesquisa-simples
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/mapa-do-portal
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https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/5225591420251229145147/c-o-n-t-r-a-t-o-001-2025-i-n-e-x001-202-g-a-b-r-i-e-l-l-a-n-d-i-m-assinado-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/visualizar/index/contratos/doc/5225591420251229145147/c-o-n-t-r-a-t-o-001-2025-i-n-e-x001-202-g-a-b-r-i-e-l-l-a-n-d-i-m-assinado-pdf.pdf
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos?page=2
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos?page=3
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos?page=4
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos?page=5
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/licitacoes-contratos/instrumentos-juridicos?page=2
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/#conteudo
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/pesquisa-simples
https://camaracamaragibe.pe.gov.br/transparencia/mapa-do-portal

! CAMARA MUNICIPAL DE CAMARAGIBE
+ CASA VICENTE LACERDA DE MENEZES

Uﬂmnm N.2 44572017

O Presidente da Camara Municipal de Camaragibe, no uso de suas
atribuicdes legais;

Resolve:

Art. 1.2 - Nomear, a vista da aprovacdo em concurso publico, o servidor
REJANIO DE LIMA MARQUES, para o cargo de provimento efetivo de
Procurador Juridico — Advogado, Classe CE 1, CPF n.2 050736604-20,
conforme Edital Publico n.2 001/2016.

Art. 2.2 - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacao.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Camaragibe,12 de janeiro de 2017

F
.a" /
o 77 éﬂ'
Roberto Medeiros

Presidente
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